
PENGAI�UH KOMPENSASI DALAM MENINGKATKAN 
PRODUKTIVITAS KERJA DALAM PELAKSANAAN 

TUGAS l\A.RYAWAN PADA KANTOR DIREKSI 
PT. PERKEBUNAN NUSANTARA IV 

(PERSERO) 
MEDAN 

©isusun Ofefi 

GINDO SINDORO SARAGIH 
018320165 

. JURUSAN MANAJEMEN 

· FAKULTAS EKONOMI 

UNIVERSITAS MEDAN AREA 

MEDAN 

2007 

UNIVERSITAS MEDAN AREA



PENGARUH KOl\1PENSASl DALAM MENINGKATKAN 

PRODUKTIVITAS KERJA DALAM PELAKSANAAN 
TUGAS KARY A WAN PADA KANTOR DIREKSI 

PT. PERKEBUNAN NUSANTARA IV 

(PERSEll.O) 
MEDAN 

SKRIPSI 

Oleh 

. GINDO SINDORO SARAGIH 
N.P.M: 01.832.0165 

Skripsi salab satu syarat untuk 
Menyelesaikan studi pada fakultas ekonomi 

Universitas Medan Area 

JURUSAN MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI 

UNIVERSITAS MEDAN AREA 

MEDAN 
2007 

SKRIPSI 

Oleh 

. GINDO SINDORO SARAGIH 
N.P.M: 01.832.0165 

Skripsi salab satu syarat untuk 
Menyelesaikan studi pada fakultas ekonomi 

Universitas Medan Area 

UNIVERSITAS MEDAN AREA



Judul Skripsi : PEN GAR UH KOMPENSASI DA LAM MENINGKA TKAN 
PRODUKTIVITAS KERJA DALAM PELAKSANAAN 
TUGAS KARYAWAN PADA KANTOR DIREKST 
PT.PERKEBUNAN NU SANT ARA IV (PERSERO) MEDAN 

Nama Mahasiswa : GINDO SINDORO SARAGIH 
Stambuk : 01.832.0165 
Jurusan : Manajemen 

Menyetujui : 
Komisi Pembimbng 

Pembimbing I 

(Drs.H. Miftahuddin, MBA) 

Mengetahui 

Tanggal Lulus : 23 Mei 2007 

Pembimbing II 

(Dra. 

Dekan 

Menyetujui : 
Komisi Pembimbng 

Pembimbing I 

Miftahuddin, MBA) 

Mengetahui 

Pembimbing Pembimbing 

(Dra. (Dra. 

UNIVERSITAS MEDAN AREA




