
RlNGKASAN 

Pada mulanya, funes• Internal Auditor adalah melakukan audit keuangan, 

�emudian b<:r�embang untuk rnelakukan audi1 ketaatan dan melakukan audit 

operas1onal dalam rangka untuk membenltan r�komendas1 dan konsultasi kepada 

manaJemen. 

Scp.:ni defenisi audit d;m THF I'ISTITIITE OF INTERNAL AlJDITORS 

lilA) tahun 197R $ebaga• btrikut Infernal Auditor adalah suam fungs1 penilaian 

lnd�pendt:n yang dilakuk;.m uleh �uatu oq�ani>asi Internal untuk rnenguji dan 

mengevaluasi seluruh aktJVIta.� organisas1 dalam rangka memberikan rekomendasi 

dan konsultMJ kepada manaJemen 

Hal mendasar untuk keberhasilan fungsi Internal Auditor adalah adanya 

dukungan yang kuat dan p1mpu•.an tertmggt Dukungan harus disampa�kan s«".ant 

Jelas dengan memhuat pemya1aan tenulis 

Pernyataan harus menyehutkan dengan JCla'> tentang ruga<; dan tangguugjawab 

Internal Audll(>r unluk menulis setiap akli"uas suatu unit organisasi dan meh1porkan 

hast! aud.itnya kepada manajemen sena bertanggunmawab untuk melakukan suatu 

tmdakan tenentu apab1la kond1si yang dilaporkan ridak d•lakukan tindak lanjut oleh 

p1mpinan umt orgamsas1 

Prinsip organisasi lnll;lrnal Audilor adalah: 

Orgarusast ln1emal AudJtor harus Indepcnden baJ.k secara formal maupun informal 

2 Internal Auduor harus benanggunruawab langsung kepada pimpinan tertinggi 

kedudukannya seja;ar dcngan pimpinan tertinggi dari unit organisasi yang lain. 
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