BAB I

PENDAHULUAN

A. Latar belakang masalah

Etka merupaken kode yang bensi prinsip-pnnsip dan nilai-
niar rioral yang mengatur perilaku orang atau kel mpok terkait
dengan hal yang benar atau salah. Etika {ethicks}) menentuk in
standart sejauh niana sesuat datam tingkah laku dan pengambilan
keputusan dianggap baik atau bunik. Etika berhubungan dengan
nilai-rilai intema! yang merupakan sebagian dan budaya
perusahaan dan membentuk kepttusan mengenai tanggung jawab
sosial yang berkaitan dengan lingkungan eksternal

F'nfi k.. yang tidak etis menspakan permasalahan relevan
bag: semua pegawai Hal tersebut muncul dan tingkat dasar hingga
puncak organisas. Beragam karaktenstik individu dan organisast
yang memilikl kontribust terhadap pritaku yang fidak etis prilaku
vigamisasi merupakar penjelasan yang menguntungkan bagi
pemaharnan yang leblh baik dan mengembangkan etika organisasi

Efika mencakup penefitian mengenai pilihan dan masalah
moral ic menyangkut oenar versus salah, baik verstis buruk dan
banyak bayangan kelabu dalam isu-isu yang diduga berwaina
hitam dan putih Implikasi moral bersumber dan setiap keputusan

yang sebenarnya balk didalam maupun diluar kerja.
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Kra menyadari bahwa etka harus menjadi kegiatan sehari-
han, buk in kegiatan yang sekali dilakukan kemudian disimpan dan
dilupaka:. Menjadi seorang j«ng bermoral dan membuat
keputusan yang etis sala tidak :ukup. Harus menciptakan iklim
etika yanq kuat bag orang !ain Seluruh organisasi harus
memusatkan perhatian ferhadap nilai-nilai ettka dan menciptakan
lIngkiingan organisasi Yyang mendorong, mernandu, dan
mrndukung pritaku etis seluruh pegawai.

Hal yang teiah dikemukakan diatas, menunjukan bahwa
organisasi pemerintahan dengan kegiatan-kegiatan yang dibagi
merneflukan etka dalam berpriaku, agar dapal meningk:tkan
efeklilita:s kerja pegaw:ii. Dari uraran diatas dapat diketahui bahwa
pembahasan mengeriai etkka merupakan faktor yang dominan
dalam suatu organisasi. Sehingga penulis merasa tertarik umiuk
meneliti, merwulis leblh lanjut dan menuangkannya dalam bentuk
skiipsi dengan judul " Peranan Etika Terhadap Efektifitas Keriz
Pegawal pada Bajlai Pemantapan Kawasan Hutan wilayah 1
Medan.’

B. Rumusan Masalah

Berdasarkan penelitian pendahuluan yang dllakukan pada

Balai Pemantapan Kawasan Hutan Wile'/ah 1 Medan, pentilis

mencoba merumusken permasatahan seniigai benkut : ° Apakah
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