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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana implementasi  

kebijakan Program Pembinaan Dinas Sosial dan Tenaga Kerja Tahun 2014. 

Penelitian ini di lakukan pada Dinas Sosial dan Tenaga Kerja Kota Medan 

menggunakan metode penelitian deskriptif kualitatif. Sedangkan Sumber data 

dalam penelitian ini adalah pegawai di Disosnaker.  

Teknik Penarikan Sampel yang digunakan adalah teknik “Purposive 

Sampling”. Teknik Pengumpulan Data yang digunakan melalui wawancara, 

observasi dan analisis dokumen serta mencatat dan merekam. Teknik Analisa 

Data yang digunakan penelitian ini adalah teknik analisa data kualitatif. 

Implementasi kebijakan Program Pembinaan Dinas Sosial dan Tenaga 

Kerja Tahun 2014 dilakukan sudah cukup baik. Hanya kurangnya fasilitas dan 

dana untuk menjalankan pembinaan bagi gelandangan dan pengemis. 

 

Kata Kunci : Implementasi Kebijakan, Program pembinaan Gelandangan              

dan Pengemis. 
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ABSTRACT 

 

This research aimed to find out how the Policies implementation of 

program is creation with vagrants and beggars by Social  and  Labor Office of 

Medan City. This study was taken place in Social  and  Labor Office of Medan 

City. The data source used in this research was Disosnaker employees. The 

sampling technique used was purposive sampling one. 

Techniques of collecting data employed were interview, observation, 

document analysis as well as notes taking and recording. Technique of analyzing 

data used was technique of analyzing qualitative data. 

The Policies implementation of program is creation with vagrants and 

beggars by Social  and  Labor Office of Medan City of 2014 was good enough, 

but minimize facility and fund to creation vagrants and beggars cost. 
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