BABI

PENDAIIULGAN

Pembangunan Nasienal Indonesia bertujuan mewujudkan manusia Indonesia
sculuhnya dan masyarakat Indonesia seluruhnya yang adil. makmur, sctahicra. tertib
dan damai  berdasarkan Pancasila dan Undang-Undang Basar 1945. Untuk
mewnjudkan masyarakat Indonesia yang sejahtera icrsebut perlu peningkatan secara
tcrus-menerus usaha-usaha perbaikan di semua bidang tatanan kebidupan berbangss
dan bernegara terutama di dalam mengisi era reformasi ini,

Salah salu sisi yang polensial sebagat odal dasar  peningkatan
pembangunan yanp secara langsung berpengaruh kepada peningkatan kesejahicraan
rakyat banvak adalah di bidang hukum perjanjian. Perkembangun hukum pedanjian
sedemikian pesatnya schingga dalam perkembangannya dikena! licrhagai  bentuk
penanjian itu sendiri.

Terlepas dari permasaluhan perkembangan perjanjian maka dalam praktek
dikcna! juga istilah perjanyjian. Perjanjian scbagaimana bunyinya adalah  suatu
perjanjian tertulis. Artinya petjanian sudah dianggap suatu pengertian yang lehih
sempit dari perjanjian. Dan bila melihat berbagai tulisan. baik buku. makalah alau
tulisan ilmialy lainnya. kesan ini tidaklah salah. sebab penekanan perjantian selalu
dianggap sebagai medianya suatu perjanjian yang dibual sceaca teriulis,

Peqanjian tidak lain adalah pcejanjian itu sendiri {leninnya perjanjian vanu

icngikal). Bukankah dalam Pasal 1233 KE Perdata cdisebutkon bahwa tap-tiah
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perikatan dilakirkan cari :
|. Penangian. dan
2. Undang-Uixtang,

Pegjathan dalam Hiukum Dwlonesia. yaitu Buriefifk Werboek (BW) disebut
overcenkomst vang bila diterjemahkan dalam Bahasa Indonesia - berarti perjanjian.
erjanjian mempunyai arti yang lebih luas daripada perjanjian. Pefjanjian mervjuk
kepada suatu pemikiran akan adanya keuntungan komersial yang diperioleh kedua
belah pihak. Sedangkan pesjanjian dapat saja berami social agreement yang belum
tentu menguntungkan kedua belah pihak sccara komersial.

Salah saty scbab mengapa perjanjian oleh banyak orang selalu dapat
dipersamakan dengan perjanjian  adatah  karena dalam pengertian  perjanjian
sebagaimana yang diberikan olch Pasal 1313 KUH Perdata udak memuat kaia
perjanjian dibuat secara tertulis. Pengertian perianjian dalam Pasal tersebut hanya
menyebutkan sebagai suatu perbuatan dimana 1. (satu) orang atau lebih mengikatkan
dirinya terhadap | {Satu) orang lain sau leBih.

Menariknya pembahasan alas perianjian Kerja, karcna pevjanjian  kerja
diadakan oleh pemberi kerja kepadu penerimaan pekerjaan dengan beberapa tahapan.
Perjanjian kerja juga memberikan suatu sebab-akibat kepada pata pihak untuk
melakukan prestasi. seita melakukan tuntutan wanprestasi apabila salah satu pihak
tidak melaksanakan prestasinya dan mengakibatkan ker:gian kepada pihak lainnya.

Scbagaimana diterangkan di atas untuk sahnya scbuah perjanjian maka

dibutubkan kesepakatan para pihak vanz mengadakan perianjian tersebut dengan
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