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KATA PENGANTAR 

Pada kesempatan yang pertama ini penulis mengucapkan puji syukur kepada 

Tuhan Yang Maha Esa, karena atas berkah dan rahmad-Nya penulis dapat 

menyelesaikan Skripsi ini guna melengkapi tugas-tugas yang diwajibkan kepada 

Mahasiswa Universitas Medan Area pada Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

Jurusan Ilmu Pemerintahan untuk memperoleh Gelar Kesarjanaan. 

Dalam penulisan Skripsi ini penulis mengalami banyak kesulitan seperti 

keterbatasan waktu. kurangnya Literature yang keterbatasan, kemampuan menulis 

sendiri dan sebagainya, namun demikian dengan kemauan keras yang didorong oleh 

rasa tanggung-jawab dan dilandasi itikad baik Akhimya kesulitan tersebut dapat 

diatasi. 

Adapun judul yang diajukan sehubungan dengan penyusunan Skripsi tru 

adalah 

"ANALISIS TERHADAP SYSTEM PENGEMBANGAN PEGAW AI DAN 

PENGARUHNY A TERHADAP PRESTASI KERJA PEGAW AI DI BAGIAN 

PEMBERDAYAAN APARATUR SEKRETARIAT PEMERINTAH KABUPATEN 

DELI SERDANG" 

Dalam penulisan Skripsi ini banyak pihak telah penulis buat sibuk maka pada 

kesempatan ini �nulis ingin mengucapkan terima-kasih kepada pihak-pihak tersebut, 

terutarna kepada : 

Ibu Dra. Nina Siti Salmiah, Msi, selaku Pejabat Dekan di Fakultas Ilmu Sosial 

dan Ilmu Politik Universitas Medan Area. 
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Bapak Drs. H.M. Yusuf Harahap, selaku ketua Program Studi Ilmu 

Pemerintahan pada Fakultas Isipol Universitas Medan Area, dan sekaligus 

sebagai Dosen Pembimbing I Penulis. 

Bapak Drs. H.M. Thamrin Nasution, Msi, selaku Dosen Pembimbing II 

Penulis. 

Bapak Sekretaris Pemerintah Daerah Kabupaten Deli Serdang beserta staf 

dimana penelitian Skripsi ini dilakukan. 

Bapak dan Thu Dosen di Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik serta semua 

Unsur Staf Administrasi Universitas Medan Area. 

Sahabatku dan Rekan-rekan Mahasiswa Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

Universitas Medan Area. 

Suami dan anakku yang telah banyak memberikan dorongan dan masukan 

kepada penulis selama mengikuti perkuliahan sampai penyelesaian Skripsi ini. 

Saudara-saudara yang telah banyak memberikan dorongan baik moril maupun 

material selama penulis mengikuti perkuliahan sampai penyelesaian Skripsi 

im. 

Penulis menyadari bahwa Skripsi ini masih jauh dari sempurna mengingat 

keterbatasan waktu dan pengetahuan, oleh sebab itu dengan senang hati penulis 

mengharapkan kritik dan saran yang sifatnya Konstruktif demi perbaikan Skripsi ini. 

Semoga Tuhan selalu menyertai dan melindungi kita semua. 
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Demikian dahulu penulis sampaikan, dan semoga tulisan ini dapat bermanfaat 

bagi kita semua. 

Medan, Januari 2006 
Penulis 

Dameria Pardede 
NPM : 02.850.0032 
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