
ABSTRAK 

Dermi Emawati (068330048). Aoalisis Peogaruh Partislpasi Dalam 
Pmyusunan Anggaran Terhadap Kioerja Kacyawan pada PT. Berlian 
Uaggas Saldi Meclaa. Skripsi 2011. 

Kinerja merupakan suatu basil kerja yang dicapai seseorang dalrun 
melaksanakan tugas-tugas yang dibebankan kepadanya yang didasarkan alas 
kecakapan, pengalaman dan kesungguhan serta waktu. Kinerja ini adaJah 
gabungan dari tiga faktor penting yaitu kemampuan dan mlnat seseorang pekerja, 
kemampuan dan penerimaan atas penjelasan delegasi tugas dan peJ1111 sena tingkat 
motivasi seorang pekerja. Semakin tinggi ketiga faktor di atas, mak.o. semak:in 
besarlahprestasi kerja karyawan bersangkutan. 

Tujuan penelitian ini adalah untuk menguji pengarub partisipasi dalrun 
penyusUl141l anggaran tcrhadap kinerja pegawai pada PT . .8erlian Unggas Sakti 
Medan. Populasi dalain penelitian ini adalah semua karyawan PT. Bedian Unggas 
Sakti Medan yang berjumlah 34 orang dan seluruhnya dijadikan sampel. Penulis 
mengumpulkan data dengan cara daft.ar pcrumyaan (qulstioner). Teknik analisis 
data yang digunakan penulis untulc menguji hipotesis penelitian adalah regresi 
sederhana menggunakan uji L 

Dari basil pengujian hipotesis dapat disimpulkan bahwa partisipasi 
anggaran (X) berpcngaruh sec::ara signifikan terhadap kinerja karyawan (Y) pada 
taraf signifikan 0,05. Nilai koefisien korelasi antara partisipasi anggaranterbadap 
kinerja diperoleb Rxy 0,428 masih rendah. Nilai yang positif tersebut 
mempunyai arti bahwa jilca partisipasi anggaran ditingkatkan maka kinerja 
Jcaryawan aJcan meningkat Nilai R-Square yang diperoleb adalah sebesar 0,183 
menunjukkan sekitar 18,3% variabel Y (kinerja k.aryawan) dapat dijelaskan oleb 
variabel X (partisipasi anggaran). Sisanya (100%- 18,3% = 81,7%) dipengaruhi 
oleh variabel lain yang tidak diteliti. 
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