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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Struktur Modal dan Ukuran 
Perusahaan terhadap Kinerja Perusahaan pada Perusahaan Bangunan dan 
Konstruksi yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Populasi dalam penelitian ini 
yaitu, Perusahaan Konstruksi dan Bangunan selama periode 2015-2019. Teknik 
pengambilan sampel menggunakan purposive sampling. Jumlah sampel pada 
penelitian ini sebanyak 40 sampel.Teknik analisis yang digunakan adalah analisis 
regresi data panel yang diuji dengan menggunakan software Eview9. Hasil 
penelitian menggunakan Uji Parsial (uji t) menunjukkan bahwa Struktur Modal 
dan Ukuran Perusahaan mempunyai pengaruh positif dan signifikan terhadap 
Kinerja Perusahaan dengan nilai probabilitas masing-masing variabel independen 
sebesar 0.0000 dan 0.0001 < 0,05. Nilai Adjusted R-square sebesar 0.754280 atau 
75,42% yang menunjukkan bahwa variabel Struktur Modal dan Ukuran 
Perusahaan mampu menjelaskan variabel Kinerja Perusahaan sebesar 75,42%. 

 
Kata Kunci : Struktur Modal, Ukuran Perusahaan, Kinerja Perusahaan 
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ABSRACT 

The study aims to determine the effect of capital structure, company size on 
company performance in building and construction companies listed on the 
Indonesian stok exchange. The population in this study, namely, construction and 
building companies during the 2015-2019 period. The sampling technique used 
purposive sampling. The number of sampel in this study were 40 sampels. The 
analysic technique used is panel data regression analysis which is tested using the 
Eviews 9 sorftware. The result of the study using the partial test (t test) show that 
the capital structure and company size have a positive and significant effect on  
the company’s performance variables with the probability value of each 
independent variable of 0.0000 and 0.0001 < 0,05. The Adjusted R-square value 
is 0.754280 or 75.42% which indicates that the capital structure and company 
size variables are able to explain the company’s performance variables by 
75.42%. 

 
Keyword : capital structure, company size, company performance. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
1.1. Latar Belakang Masalah 

 
Terbentuknya sebuah perusahaan pasti memiliki tujuan yang jelas, agar 

perusahaan tersebut berjalan dengan lancar. Salah satu tujuan utama sebuah 

perusahaan adalah memaksimalkan keuntungan atau kekayaan bagi pemegang 

sahamnya, hal ini dapat terwujud dengan adanya upaya peningkatan atau 

maksimalisasi nilai pasar atas harga saham perusahaan yang bersangkutan. 

Kinerja perusahaan mencerminkan prestasi kerja dalam periode tertentu sehingga 

bisa digunakan buat memastikan keberhasilan industri dalam menggapai tujuan 

(Farah serta Evi, 2016). 

Menurut Wahyuni (2012), Dalam mengukur kinerja perusahaan,  

pengukuran dapat didasarkan dari berbagai faktor. Struktur modal dapat menjadi 

salah satu faktor untuk menentukan kinerja perusahaan. Struktur modal adalah hal 

penting untuk tiap industri, sebab baik buruknya struktur modal hendak memiliki 

dampak langsung terhadap posisi finansial industri. Modal industri tidak hanya 

dari dalam perusahaan (ekuitas) bisa diperoleh dari luar industri  berbentuk 

hutang. Pendanaan menggunakan sumber hutang dapat digunakan untuk 

menghemat pajak, karena menimbulkan pembayaran bunga,sedangkan pendanaan 

menggunakan ekuitas dapat mengurangi pajak perusahaan. 

Menurut Kasmir (2009: 122), Struktur modal merupakan pemakaian hutang 

jangka panjang terhadap modal sendiri, serta dalam riset ini memakai struktur 

modal yang diukur dengan Debt to Equity Ratio, yang ialah kalangan rasio 

hutang. 
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Menurut Ircham, et al (2014), Keputusan struktur modal dalam perusahaan 

ialah perihal yang sangat berarti. Berartinya struktur modal ini sebab terdapatnya 

opsi kebutuhan antara mengoptimalkan return dengan keahlian perusahaan dalam 

mengalami area bisnis yang kompetitif. Struktur modal perusahaan merupakan 

campuran dari saham- saham yang berbeda (saham preferen ataupun saham biasa) 

ataupun bauran segala sumber pendanaan jangka panjang (ekuitas serta hutang) 

yang digunakan oleh industri, yang umumnya diukur lewat Debt to Equity Ratio 

(DER) dan Debt to Asset Ratio (DAR). 

Struktur modal berkaitan dengan bagaimana cara perusahaan dapat 

mendanai operasional perusahaan dan pertumbuhan yang ingin dicapai dengan 

menggunakan sumber dana yang berbeda-beda. Struktur modal dapat dikatakan 

sebagai perbandingan jumlah modal perusahaan antara modal yang diperoleh dari 

internal perusahaan (modal sendiri) atau modal yang akan diperoleh dari eksternal 

perusahaan (hutang). Pendanaan eksternal atau hutang dalam perusahaan dapat 

digunakan untuk memonitor manajer dalam melakukan kepentingan pihak 

pemegang saham terhadap pengelolaan perusahaan (Weston dan Copeland, 

sebagaimana dikutip dari Immanuela, 2014). 

Menurut Immanuela (2014) struktur modal memiliki pengaruh terhadap 

kinerja perusahaan. Hal ini bahwa struktur modal tidak memiliki pengaruh 

terhadap kinerja perusahaan. 

Ukuran perusahaan adalah suatu skala dimana dapat diklasifikasikan besar 

kecil perusahaan menurut berbagai cara, antara lain total aset, log size, nilai pasar 

saham dan lain-lain. Berdasarkan total aset ukuran perusahaan terbagi dalam tiga 
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kategori yaitu perusahaan besar, perusahaan menengah, perusahaan kecil (Siregar, 

2012). 

Kinerja perusahaan juga dapat dilihat dengan ukuran perusahaan. Ukuran 

perusahaan menentukan penggunaan dana eksternal yang akan digunakan oleh 

perusahaan, hal ini disebabkan karena perusahaan yang besar akan membutuhkan 

dana yang besar untuk menjalankan perusahaan. Pemenuhan dana tersebut dapat 

tersedia melalui pendanaan eksternal. Pada umumnya total aset dijadikan suatu 

dasar untuk mengukur besarnya ukuran suatu perusahaan karena memiliki sifat 

jangka panjang, semakin banyak aktiva yang dimiliki dan semakin lancar tingkat 

perputaran aktiva maka semakin besar laba yang diperoleh perusahaan 

(Kartikaningsih, 2013). 

Perkembangan zona properti serta real estate yang dihargai dengan 

peningkatan harga tanah serta bangunan yang lebih besar tiap tahunnya 

menimbulkan terus menjadi banyak investor yang melaksanakan investasi di zona 

ini, properti serta real estate yang mempunyai nilai investasi yang tinggi, dan nilai 

cukup aman dan stabil. Harga properti dan real estate (khususnya rumah) 

mengalami kenaikan sebesar 10%-20% setiap tahunnya. Sebab itu, rumah 

mempunyai kemampuan hadapi peningkatan harga 2 kali lipat dalam 5- 10 tahun 

kedepannya (Hafiyyan, 2015). 

Berdasarkan data yang penulis peroleh dari Bursa Efek Indonesia (BEI) ada 

19 perusahaan yang terdaftar pada akhir tahun 2019, diketahui bahwa perusahaan 

yang memenuhi kriteria untuk dijadikan sampel sebanyak 8 perusahaan yaitu : 

Perseroan Terbatas Adhi Karya Terbuka, Perseroan Terbatas Pembangunan 

Perusahaan Terbuka, Perseroan Terbatas Total Bangun Persada Terbuka, 
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Perseroan Terbatas Indonesia Pondasi Raya Terbuka, Perseroan Terbatas Surya 

Semesta Internusa Terbuka, Perseroan Terbatas Wijaya Karya Terbuka, Perseroan 

Terbatas Nusa Raya Cipta Terbuka, Perseroan Terbatas Nusa Konstruksi 

Enjiniring Terbuka. Berikut adalah data laporan keuangan dari Variabel Dependen 

Struktur Modal (Debt to equity ratio) Ukuran Perusahaan (size), dan Variabel 

Independen Kinerja Perusahaan (Return on equty), dari kedelapan perusahaan 

konstruksi dan bangunan selama 2015-2019 yang penulis jadikan sampel dalam 

penelitian ini. 

Kemudian dibawah ini disajikan data setiap tahun dimulai tahun 2015 

sampai 2019 Kinerja Perusahaan sebagai berikut: 

Tabel 1.1 
 

Laporan Keuangan Perseroan Terbatas Adhi Karya Terbuka 
 

Tahun Struktur Modal Ukuran Perusahaan 
 
(dalam jutaan rupiah) 

Kinerja 
 
Perusahaan 

2015 2,2469266912 16.761.063 0,090084013 

2016 2,6921272027 20.095.435 0,0578946394 

2017 3,8268052098 28.332.948 0,0880863921 

2018 3,7919350614 30.118.614 0,1026255442 

2019 4,3430264417 36.515.833 0,0973104264 

Sumber: www.ptadhi.co.id 
 

Berdasarkan data pada tabel-tabel diatas dapat dilihat perkembangan naik 

turunnya struktur modal ukuran perusahaan serta kinerja perusahaan setiap 

tahunnya. Dapat dilihat pada tahun 2015 ke 2017 Struktur Modal Perseroan 

Terbatas Adhi mengalami kenaikan. Tahun 2015 sebesar 2,246266912 dan tahun 
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2017 3,8268052098 sementara itu di tahun 2018 mengalami penurunan sebesar 

3,7919350614 dan di tahun 2019 mengalami kenaikan kembali sebesar 

4,3430264417. Tidak hanya struktur modal saja yang mengalami kenaikan dan 

penurunan, Ukuran Perusahaan juga mengalami kenaikan yang signifikan dari 

tahun 2015 sebesar 16.761.063 sampai tahun 2019 sebesar 36.515.833.  Pada 

tahun 2015 sampai tahun 2019 Kinerja Perusahaan mengalami kenaikan dan 

penurunan di tahun 2015 sebesar 0,090084013 di tahun 2016 mengalami 

penurunan sebesar 0,0578946394 dan di tahun 2017 mengalami kenaikan sebesar 

0,0880863921 dan di tahun 2018 dan 2019 mengalami penurunan kembali. 

Tabel 1.2 
 

Laporan Keuangan Perseroan Terbatas Pembangunan Perumahan Terbuka 
 

Tahun Struktur Modal Ukuran Perusahaan 
 
(dalam jutaan rupiah) 

Kinerja 
 
Perusahaan 

2015 1,1127202518 5.318.956 0,119292245 

2016 1,9739047652 8.826.283 0,1231082588 

2017 1,1005238062 5.125.587 0,1002195545 

2018 1,2053346992 6.255.996 0,1523917373 

2019 2,4148155054 59.165.548 0,0697368847 

Sumber: www.ptpp.co.id 
 

Pada struktur modal Perseroan Terbatas Pembangunan Perumahan tahun 

2016 dan 2019 mengalami kenaikan, tahun 2016 sebesar 1,9739047652 dan tahun 

2019 sebesar 2,4148155054, pada tahun 2017 mengalami penurunan sebesar 

1,1005238062. Tidak hanya struktur modal saja yang mengalami kenaikan, 

ukuran perusahaan juga dilihat dari tahun 2016 dan 2019 mengalami kenaikan, 
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tahun 2016 sebesar 8.826823 dan tahun 2019 sebesar 59.165.548, ada pula di 

tahun 2017 mengalami penurunan sebesar 5.125.587. Kinerja perusahaan pada 

tahun 2015, 2016 mengalami kenaikan dan di tahun 2017 mengalami penurunan 

kembali serta di tahun 2018 mengalami kenaikan sebesar 0,1523917373 dan tahun 

2019 mengalami penurunan sebesar 0.0697368847. 

Tabel 1.3 
 

Laporan Keuangan Perseroan Terbatas Total Bangun Persada Terbuka 
 

Tahun Struktur Modal Ukuran Perusahaan 
 
(dalam jutaan rupiah) 

Kinerja 
 
Perusahaan 

2015 2,2853567797 2.846.152 0,2208122845 

2016 2,1302012476 2.950.559 0,2347602035 

2017 2,2108658916 3.243.093 0,2289772499 

2018 2,0688006913 3.228.718 0,1942933114 

2019 1,77513987554 2.962.993 0,1629689634 

Sumber: www.pttotl.co.id 
 

Perseroan Terbatas Total Bangun Persada struktur modal tahun 2017 

mengalami kenaikan sebesar 2,2108658916 dan ditahun 2018 sebesar 

2,0688006913 mengalami penurunan serta ditahun 2019 mengalami penurunan 

drastis sebesar 1,77513987554. Tidak hanya struktur modal saja yang mengalami 

penurunan dan kenaikan. Ukuran perusahaan juga mengalami kenaikan dlihat dari 

tahun 2017 dan 2018 yaitu 3.243.093 ke 3.228.718, dan ditahun 2019 mengalami 

penurunan sebesar 2.962.993. Kinerja perusahaan pada tahun 2018 mengalami 

penurunan sebesar 0,1942933114, begitu pula tahun 2019 mengalami penurunan 

sebesar 0,162968934. 
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Tabel 1.4 
 

Laporan Keuangan Perseroan Terbatas Indonesia Pondasi Raya Terbuka 
 

Tahun Struktur Modal Ukuran Perusahaan 
 
(dalam jutaanrupiah) 

Kinerja 
 
Perusahaan 

2015 0,3917981375 1.381.126 0,279945618 

2016 0,3983013007 1.547.569 0,1087995628 

2017 0,5229441311 1.845.178 0,0943046302 

2018 0,5735100118 1.924.077 0,0254992505 

2019 0,6485596753 1.985.002 0,0029148638 

Sumber: www.ptidpr.co.id 
 

Perseroan Terbatas Indonesia Pondasi Raya Terbuka struktur modal pada 

tahun 2015 sampai 2019 mengalami kenaikan yang sangat signifikan. Tidak  

hanya struktur modal saja yang mengalami kenaikan, ukuran perusahaan juga 

mengalami kenaikan yang sangat signifikan pada tahun 2015 sampai 2019. 

Kinerja perusahaan pada tahun 2016 sampai 2019 mengalami penurunan sebesar 

0,1087995628 ke 0,0029148638. 

Tabel 1.5 
 

Laporan Keuangan Perseroan Terbatas Surya Semesta Internusa Terbuka 
 

Tahun Struktur Modal Ukuran Perusahaan 
 
(dalam jutaan rupiah) 

Kinerja 
 
Perusahaan 

2015 0,9364662473 6.463.923 0,1147939724 

2016 1,1460839337 7.195.448 0,0300805396 

2017 0,9771642506 8.851.436 0,2772845465 

2018 0,6885191343 7.404.167 0,0204864597 
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2019 0,8070839271 8.092.446 0,0304389429 

Sumber: www.ptssia.co.id 
 

Perseroan Terbatas Surya Semesta Internusa struktur modal pada  tahun 

2015 ke 2016 mengalami kenaikan sebesar 1,1460839337 sedangkan di tahun 

2016 sampai 2018 mengalami penurunan sebesar 0,6885191343 dan pada tahun 

2019 mengalami kenaikan sedikit yaitu sebesar 0,8070839271. Pada tahun 2015 

sampai 2017 mengalami kenaikan sebesar 6.43.923 ke 8.851.436 sementara di 

tahun 2018 mengalami penurunan sebesar 7.404.167 dan mengalami kenaikan 

kembali sebesar 8.092.446. Kinerja perusahaan pada tahun 2015 sampai 2016 

mengalami penurunan sebesar 0,1147939724 ke 0,0300805396, dan ditahun 2017 

ke 2019 mengalami penurunan sebesar 0,2772845465 ke 0,0304389429. 
 

Tabel 1.6 
 

Laporan Keuangan Perseroan Terbatas Wijaya Karya Terbuka 
 

Tahun Struktur Modal Ukuran Perusahaan 
 
(dalam jutaan rupiah) 

Kinerja 
 
Perusahaan 

2015 2,6046415317 19.602.406 0,1292739886 

2016 1,4615509056 31.355.204 0,095072273 

2017 2,122219922 45.683.774 0,092682596 

2018 2,4405413282 59.230.001 0,120433458 

2019 2,232291331 62.110.847 0,1363994359 

Sumber: www.ptwika.co.id 
 
 

Perseroan Terbatas Wijaya Karya struktur modal tahun 2015 ke 2017 

mengalami penurunan sebesar 2,6046415317 ke 1,4615509056 dan ditahun 2017 

ke 2018 mengalami kenaikan sebesar 2,122219922 ke 2,4405413282 dan di tahun 
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2019 mengalami penurunan kembali sebesar 2,232291331. Tidak hanya struktur 

modal saja yang mengalami kenaikan dan penurunan, ukura perusahaan pada 

tahun 2015 sampai 2019 mengalami kenaikan yang cukup signifikan sebesar 

19.602.406 ke 62.110.847. kinerja perusahaan pada tahun 2017 mengalami 

penurunan sebesar 0,092682596 dan di tahun 2018 sampai 2019 mengalami 

kenaikan sebesar 0,120433458 ke 0,1363994359. 

Tabel 1.7 
 

Laporan Keuangan Perseroan Terbatas Nusa Raya Cipta Terbuka 
 

Tahun Struktur Modal Ukuran Perusahaan 
 
(dalam jutaan rupiah) 

Kinerja 
 
Perusahaan 

2015 0,8360303417 1.995.091 0,8124969789 

2016 0,8693955834 2.134.213 0,0885476274 

2017 0,9471701481 2.342.166 0,127565933 

2018 0,8661171089 2.254.711 0,0976364226 

2019 1,0167738055 2.462.813 0,0828348627 

Sumber: www.ptnrca.co.id 
 

Perseroan Terbatas Nusa Raya Cipta struktur modal tahun 2015 sampai 

2017 mengalami kenaikan sebesar 0,8360303417 ke 0,9471701481 dan ditahun 

2018 mengalami penurunan sebesar 0,8681171089 sementara ditahun 2019 

mengalami kenaikan kembali. Tidak hanya struktur modal saja yang mengalami 

kenaikan ukuran perusahaan juga mengalami kenaikan dari tahun 2015 sampai 

2017 sebesar 1.995.091 ke 2.342.166 dan ditahun 2018 mengalami penurunan 

sebesar 2.254.711, sementara ditahun 2019 mengalami kenaikan sebesar 

2.462.813.   kinerja   perusahaan   pada   tahun   2015   sampai   2017   mengalami 
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penurunan drastis sebesar 0,8124969789 ke 0,127565933, sementara 2017 sampai 
 

2018 mengalami kenaikan sebesar 0,0976364226 dan ditahun 2019 mengalami 

penurunan kembali sebesar 0,0828348627. 

Tabel 1.8 
 

Laporan Keuangan Perseroan Terbatas Nusa Konstruksi Enjiniring 

Terbuka 

Tahun Struktur Modal Ukuran Perusahaan 
 
(dalam jutaan rupiah) 

Kinerja 
 
Perusahaan 

2015 0,9321679359 2.094.465 0,0043177988 

2016 1,0495761412 1.555.022 0,492353194 

2017 1,3153664566 1.820.798 0,0196689714 

2018 1,6006304026 1.727.826 0,2202162459 

2019 0,9908990061 1.336.201 0,0018232283 

Sumber: www.ptdgik.co.id 
 

Terakhir pada Perseroan Terbatas Nusa Konstruksi Enjiniring struktur 

modal pada tahun 2015 sampai 2018 mengalami kenaikan sebesar 0,9321679359 

ke 1,6006304026 dan ditahun 2019 mengalami penurunan drastis 0,9908990061 

tidak hanya struktur modal saja yang mengalami penurunan atau kenaikan, ukuran 

perusahaan juga mengalami kenaikan ditahun 2015sebesar 2.094.465 dan ditahun 

2016  mengalami  penurunan  sebesar  1.550.22  dan  ditahun  2017  mengalami 

kenaikan sebesar 1.820.798 serta ditahun 2018 sampai 2019 mengalami 

penurunan sebesar 1.727.826 ke 1.336.201. Kinerja perusahaan di tahun 2015 ke 

2016 mengalami penurunan sebesar 0,0043177988 ke 0,492353194, sementara 
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pada tahun 2017 sampai 2018 mengalami kenaikan sebesar 0,0196689714 ke 

0,2202162459, dan di tahun 2019 mengalami penurunan sebesar 0,0018232283. 

Penelitian ini mengacu pada Khaniv Ni’ Matur Ruviah (2015) yang berjudul 

pengaruh struktur modal, ukuran perusahaan, kepemilikan manajerial dan agency 

cost sebagai variabel intervening terhadap kinerja perusahaan (study empiris pada 

perusahaan manufaktur yang terdaftar dibursa efek Indonesia tahun 2011 sampai 

2013). Menggunakan penelitian ini sebagai acuan, sedangkan peneliti ingin 

mengembangkan judul yang diangkat oleh Khaniv (2015) dengan memfokuskan 

pada dua variabel bebas yaitu struktur modal dan ukuran perusahaan terhadap 

variabel terikat yaitu kinerja perusahaan. 

Dari uraian tersebut peneliti tertarik untuk meneliti dua variabel yang dapat 

mempengaruhi kinerja perusahaan pada perusahaan kontruksi dan bangunan di 

Indonesia. Oleh karena itu penulis merumuskan dalam bentuk penelitian dengan 

judul “Pengaruh Struktur Modal dan Ukuran Perusahaan Terhadap Kinerja 

Perusahaan”. 

 
1.2. Rumusan Masalah 

 
Berdasarkan latar belakang masalah diatas, maka dapat diidentifikasikan 

beberapa masalah sebagai berikut: 

1. Apakah struktur modal berpengaruh terhadap kinerja perusahaan pada 

perusahaan konstruksi dan bangunan di Bursa Efek Indonesia? 

2. Apakah ukuran perusahaan berpengaruh terhadap kinerja perusahaan pada 

perusahaan konstruksi dan bangunan di Bursa Efek Indonesia? 
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3. Apakah Struktur Modal dan Ukuran Perusahaan berpengaruh terhadap 

Kinerja Perusahaan pada perusahaan kontruksi dan bangunan di Bursa Efek 

Indonesia? 

 
1.3. Tujuan Penelitian 

 
Berdasarkan identifikasi masalah tersebut diatas, maka penelitian ini 

bertujuan Untuk: 

1. Untuk mengetahui secara parsial tentang pengaruh struktur modal terhadap 

kinerja perusahaan pada perusahaan konstruksi dan bangunan di Bursa Efek 

Indonesia. 

2. Untuk mengetahui secara parsial tentang pengaruh ukuran perusahaan 

terhadap kinerja perusahaan pada perusahaan konstruksi dan bangunan di 

Bursa Efek Indonesia. 

3. Untuk Struktur Modal dan Ukuran Perusahaan berpengaruh terhadap 

Kinerja Perusahaan pada perusahaan kontruksi dan bangunan di Bursa Efek 

Indonesia. 

 
1.4. Manfaat Penelitian 

 
Adapun manfaat penelitian yang penulis teliti adalah sebagai berikut: 

 
1. Dengan penelitian ini maka diharapkan memberikan manfaat sebagai 

masukan perusahaan khususnya tentang struktur modal,  ukuran 

perusahaan yang lebih optimal untuk meningkatkan kinerja perusahaan. 

2. Penelitian ini dapat memberikan manfaat sebagai informasi bagi para 

mahasiswa, serta dapat dijadikan referensi untuk penelitian selanjutnya 
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dalam mengetahui pengaruh struktur modal, ukuran perusahaan dalam 

meningkatkan kinerja perusahaan. 

3. Penelitian ini bermanfaat untuk referensi bagi perusahaan-perusahaan 

kontruksi dan bangunan di Bursa Efek Indonesia dalam hal menigkatkan 

struktur modal dan ukuran perusahaan yang baik dan bertujuan untuk terus 

mempertahankan kinerja perusahaan 
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BAB II 

TINJAUAN PUSTAKA 

 

2.1. LANDASAN TEORI 
 

2.1.1. Kinerja Perusahaan 
 

Kinerja Perusahaan umumnya diukur berdasarkan penghasilan bersih (laba) 

atau sebagai dasar bagi ukuran yang lain seperti imbalan investasi (return on 

invesment) atau pengahasilan persaham. Unsur yang berkaitan langsung dengan 

penghasilan bersih (laba) adalah penghasilan dan bebas (Harmono, 2014:23). 

Dalam mengukur kinerja perusahaan dapat dilakukan dengan menganalisis 

kinerja keuangan perusahaan melalui analisis rasio keuangan perusahaan Rasio 

keuangan ialah sesuatu perhitungan rasio dengan memakai laporan keuangan yang 

berperan selaku perlengkapan ukur dalam memperhitungkan keadaan keuangan 

serta kinerja industri. Rasio keuangan merupakan angka yang diperoleh dari hasil 

perbandingan antara satu pos laporan keuangan dengan pos yang lain yang 

memiliki ikatan yang relevan serta signifikan. Perbandingan bisa dicoba antara 

satu pos dengan pos yang lain dalam satu laporan keuangan ataupun antar pos 

yang terdapat di antara laporan keuangan (Hery, 2014: 138). 

a. Indikator Kinerja Perusahaan 
 

Menurut Fahrudin (2011) untuk mengukur kinerja perusahaan dapat 

digunakan rumus return on equity. Return on equity adalah rasio untuk mengukur 

kemampuan perusahaan memperoleh laba yang tersedia bagi pemegang saham 

perusahaan. Rasio ini juga dipengaruhi oleh besar kecilnya hutang perusahaan 

(Sartono, 20010. Apakah proporsi hutang semakin besar maka rasio ini juga akan 

semakin besar. Semakin tinggi return on equity maka semakin bagus karena 
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perolehan laba yang di hasilkan oleh perusahaan tersebut akan semakin besar, 

begitupun sebaliknya semakin rendah return on equity suatu perusahaan atau 

return on equity mengarah pada angka negatif maka perusahaan tersebut akan 

mengalami kerugian. Menurut Jones et al., sebagaimana dikutip dari Fachrudin, 

(2011) Rumus return on equity adalah : 

2.1.2. Struktur Modal 
 

Struktur modal industri merupakan bauran ataupun proporsi pemanfaatan 

jangka panjang industri yang direpresentasikan dalam wujud liabilitas, saham 

preferen, serta saham biasa (Van Horne&amp; Wachowicz. Jr., 2005). Utang serta 

ekuitas ialah 2 jenis utama dari sumber pendanaan, sebaliknya kreditur serta 

pemegang saham ialah 2 jenis investor industri. Tiap- tiap jenis mempunyai 

asosiasi tingkat yang berbeda terpaut dengan resiko, khasiat, serta kendali atas 

peruasahaan. Struktur modal industri ialah komposisi ataupun struktur dari 

liabilitas perusahaan (Siro, 2013). 

Struktur modal merupakan salah satu keputusan keuangan yang kompleks 

karena berhubungan dengan variabel keputusan keuangan lainnya. Keputusan 

pendanaan oleh manajemen hendak mempengaruhi pada evaluasi industri yang 

terefleksi di harga saham yang ialah gambaran dari sesuatu nilai perusahaan 

(Harmono, 2014: 137). 

Struktur modal berkaitan dengan gimana metode perusahaan bisa mendanai 

operasional perusahaan serta perkembangan yang mau dicapai dengan memakai 

sumber dana yang berbeda- beda. Struktur modal bisa dikatakan selaku 

perbandingan jumlah modal industri antara modal yang diperoleh dari internal 

perusahaan (modal sendiri) ataupun modal yang hendak diperoleh dari eksternal 
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perusahaan (hutang). Pendanaan eksternal atau hutang dalam perusahaan dapat 

digunakan untuk memonitor manajer dalam melakukan kepentingan pihak 

pemegang saham terhadap pengelolaan perusahaan (Weston dan Copeland, 

sebagaimana dikutip dari Immanuela, 2014). 

Menurut Immanuela (2014) struktur modal memiliki pengaruh terhadap 

kinerja perusahaan. Hal ini bahwa struktur modal tidak memiliki pengaruh 

terhadap kinerja perusahaan. 

a. Teori Struktur Modal 
 

Teori yang mendasari penelitian ini adalah teori trade-off dan teori 

peckingorder. Kedua teori ini merupakan teori yang menjelaskan hubungan 

anatara pilihan struktur modal dan kinerja perusahaan. 

1. Merton Miller Theory 

 

Teori struktur modal yang dikenal pertama kali ialah yang dicetuskan oleh 

Franco Modigliani dan Merton Miller (disebut teori MM). Dalam struktur modal 

yang menggunakan dana dari hutang tidak mempunyai pengaruh apapun terhadap 

nilai perusahaan (Rodoni dan Ali, 2014:130). Merton miller menggunakan 

beberapa asumsi untuk menopang dalilnya, yaitu individu dan perusahaan dapat 

meminjam atau meminjamkan pada tingkat bunga pasar yang sama, tidak ada 

biaya transaksi atau hambatan untuk memperoleh informasi (Mardiyanto, 

2009:260). 

Apabila pajak tidak diperhitungkan, Merton Miller berpendapat bahwa 

kenaikan hutang pada struktur modal akan menaikkan ROE (Return on equity) 

sekaligus menaikkan pula risiko inevestor, karena dua pengaruh itu saling 

meniadakan, tanpa pajak dan risiko kebangkrutan, nilai suatu perusahaan tidak 
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terpengaruh oleh leverage . dengan kata lain nilai perusahaan yang menggunakan 

hutang sama dengan nilai perusahaan tanpa hutang (Mardiyanto, 2009:261). 

2. Trade off Theory 

 

Terdapat teori lain mengenai struktur modal selain teori yang telah 

dikemukakan oleh Merton Miller. Teori trade off, teori ini membahas hubungan 

antara struktur modal dengan nilai perusahaan. Bahwa, ada hal-hal yang akan 

membuat perusahaan tidak bisa menggunakan hutang sebanyak-banyaknya. trade 

off theory mempunyai implikasi bahwa manajer akan melakukan pertimbangan 

dalam kerangka trade off antara pengehematan pajak dan biaya kesulitan 

keuangan dalam penentuan struktur modal (Myers et .al, 2011:447). 

Menurut teori ini, jika perusahaan menambah hutang, maka  perusahaan 

akan mendapat keuntungan pajak, karena pajak yang di bayarkan lebih sedikit 

dengan adanya interest tax shield, tetapi degan meningkatnya hutang maka 

perusahaan akan berhadapan dengan adanya risiko kebangkrutan yang akan 

menimbulkan bankruptcy cost yang lebih tinggi jika perusahaan menambah 

hutang ke dalam struktur pendanaan jangka panjang (Haryono et.al. 2017). 

Berdasarkan teori trade off tersebut dapat dikatakan bahwa adanya 

hubungan kuadratik antara struktur modal dan kinerja perusahaan. Adanya 

penggunaan hutang dalam struktur modal perusahaan dapat meningkatkan kinerja 

perusahaan, namun jika penggunaan hutang melebihi titik optimalnya maka 

peningkatan penggunaan hutang dapat menyebabkan penurunan kinerja 

perusahaan (Haryono et.al.2017). 

3. Pecking order Theory 
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Pecking order theory menjelaskan bahwa perusahaan lebih suka 

menerbitkan hutang dibandingkan ekuitas jika dana internal tidak cukup. 

Perusahaan-perusahaan yang profitable umumnya memiliki hutang atau 

meminjam dalam jumlah yang sedikit yang karena mereka memerlukan 

pendanaan eksternal yang sedikit yang berarti kebutuhan dana internal mereka 

mencukupi (Brealey et.al. 2017:26). 

Kemudian mengenai pecking order theory mengatakan hal yang senada 

dimana penggunaan hutang jangka panjang hanya dilakukan ketika pendanaan 

dengan laba ditahan dan hutang jangka panjang hanya dilakukan ketika pendanaan 

dengan laba ditahan dan hutang jangka pendek sudah tidak mencukupi, karena 

dalam pecking order theory perusahaan disarankan memilih pendanaan yang 

paling aman terlebih dahulu yaitu laba ditahan dan hutang jangka pendek, dan bila 

pendanaan dari laba ditahan dan uang jangka pendek sudah tidak mencukupi  

maka penggunaan hutang jangka panjang, dan saham baru sebagai pilihan terakhir 

(Brigham dan Ehrhard, 2011:616). 

Pecking order theory menjelaskan mengapa perusahaan yang paling 

menguntungkan biasanya meminjam lebih sedikit, ini bukan karena memiliki 

rasio hutang sasaran rendah tetapi karena mereka tidak memiliki dana internal 

yang cukup untuk program investasi modal mereka dan karena hutang berada 

pada urusan pertama dalam pilihan (pecking order) untuk pendanaan eksternal 

(Brealey et.al. 2017:26). 

b. Indikator Struktur Modal 
 

Struktur modal dapat diukur dengan menggunakan rumus debt to equity 

ratio (Lin, sebagaimana dikutip dari Fachrudin, 2011). 
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Menurut Dibiyantoro (2011) rasio hutang terhadap modal (debt to equity 

ratio) adalah jenis rasio leverage. Rasio ini membandingkan total hutang dengan 

total modal pemilik (ekuitas). Rasio ini digunakan untuk mengetahui berapa 

bagian setiap rupiah dari modal pemilik yang digunakan untuk menjamin hutang. 

Semakin besar rasio ini semakin tidak menguntungkan bagi para kreditur karena 

jaminan modal pemilik terhadap modal semakin kecil. Debt to equity ratio 

berguna untuk mengetahui jumlah yang akan disediakan kreditor kepada 

perusahaan. Dari segi kreditor, jika rasio semakin besar semakin tidak 

menguntungkan karena semakin besar risiko yang ditanggung atas  kegagalan 

yang mungkin terjadi pada perusahaan namun segi perusahaan semakin besar 

rasio semakin menguntungkan. Menurut Lin (sebagaimana dikutip dari Fachrudin, 

2011) rumus debt to equity ratio adalah: 

 
 
 
 
 

2.1.3. Ukuran Perusahaan 
 

Ukuran perusahaan dibagi dalam beberapa kelompok yaitu perusahaan 

besar, perusahaan sedang dan perusahaan kecil. Skala perusahaan merupakan 

ukuran yang dipakai untuk mencerminkan besar kecilnya perusahaan yang 

didasarkan kepada total aset perusahan (Suwito dan Herawaty, 2005). 

Ukuran perusahaan adalah rata-rata total penjualan bersih untuk tahun yang 

bersangkutan sampai beberapa tahun. Dalam hal ini penjualan lebih besar dari 

pada biaya variabel dan biaya tetap, maka akan diperoleh jumlah pendapatan 

sebelum pajak. Sebaliknya jika penjualan lebih kecil dari pada biaya variabel dan 
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biaya tetap maka perusahaan akan menderita kerugian (Brigham dan Houston, 

2001). 

Ukuran perusahaan adalah suatu skala dimana dapat diklasifikasikan besar 

kecil perusahaan menurut berbagai cara, antara lain total aset, log size, nilai pasar 

saham dan lain-lain. Berdasarkan total aset ukuran perusahaan terbagi dalam tiga 

kategori yaitu perusahaan besar, perusahaan menengah, perusahaan kecil. (siregar, 

2012). 

Perusahaan yang berukuran besar mempunyai berbagai kelebihan 

dibandingkan perusahaan berukuran kecil. Kelebihan tersebut yang pertama 

adalah ukuran perusahaan dapat menentukan tingkat kemudahan perusahaan 

memperoleh dana dari pasar modal. Kedua, ukuran perusahaan menentukan 

kekuatan tawar-menawar dalam kontrak keuangan. Dan ketiga, pengaruh skala 

dalam biaya return membuat perusahaan yang lebih besar dapat memperoleh lebih 

banyak laba (Agnes Sawir, 2004). 

Menurut Setiyadi (2007) ukuran perusahaan yang biasa dipakai untuk 

menentukan tingkatan perusahaan adalah : 

1. Tenaga kerja, adalah jumlah pegawai tetap dan honorer yang terdaftar atau 

bekerja di perusahaan pada saat tertentu. 

2. Tingkat penjualan, merupakan volume penjualan suatu perusahaan pada 

suatu periode tertentu. 

3. Total utang, merupakan jumlah utang perusahaan pada periode tertentu. 
 

4. Total aset, merupakan keseluruhan aset yang dimiliki perusahaan pada saat 

tertentu. 
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Perusahaan yang mempunyai nilai skala kecil cenderung kurang 

menguntungkan dibandingkan dengan perusahaan yang berskala besar. 

Perusahaan kecil hanya memiliki faktor-faktor pendukung untuk memproduksi 

barang dengan jumlah terbatas. Kerena itu perusahaan yang berskala kecil 

mempunyai risiko yang lebih besar daripada perusahaan besar. Perusahaan yang 

mempunya risiko yang besar biasanya menawarkan return yang besar untuk 

menarik investor Francis (1986), Grubber dan Elton (1995) serta Fama  dan 

French (1995) dalam Panjaitan, dkk (2004). 

Ukuran perusahaan dinyatakan sebagai determinan dari struktur keuangan 

dalam hampir setiap studi untuk alasan yang berbeda (Agnes Sawir, 2004) : 

1. Ukuran perusahaan dapat menentukan tingkat kemudahan perusahaan 

memperoleh dana dari pasar modal. Perusahaan kecil umumnya kekurangan 

akses ke pasar modal yang terorganisir, baik untuk obligasi maupun saham. 

Meskipun mereka memiliki akses, biaya peluncuran dan penjualan sejumlah 

kecil sekuritas dapat menjadi penghambat. Jika penerbitan sekuritas dapat 

dilakukan, sekuritas perusahaan kecil mungkin kurang dapat dipasarkan 

sehingga membutuhkan penentuan harga sedemikian rupa agar investor 

mendapatkan hasil yang memberikan return lebih tinggi secara signifikan. 

2. Ukuran perusahaan menentukan kekuatan tawar-menawar dalam kontrak 

keuangan. Perusahaan besar biasanya dapat memilih pendanaan dari 

berbagai bentuk utang, termasuk penawaran spesial yang lebih 

menguntungkan dibandingkan yang ditawarkannya diperusahaan kecil. 

Semakin besar jumlah uang yang digunakan, semakin besar kemungkinan 
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Size = Ln (Total Aset) 

 
 
 

pembuatan kontrak yang dirancang sesuai dengan preferensi kedua pihak 

sebagai ganti dari penggunaan kontrak standar utang 

3. Ada kemungkinan pengaruh skala dalam biaya dan return membuat 

perusahaan yang lebih besar dapat memperoleh lebih banyak laba. Ukuran 

perusahaan harus diikuti oleh karakteristik lain yang mempengaruhi struktur 

keuangan. Karakteristik lain tersebut seperti perusahaan sering tidak 

mempunyai stafkhusus, tidak menggunakan rencana keuangan, dan tidak 

mengembangkan sistem akuntansi mereka menjadi suatu sistem manajemen. 

a. Teori Ukuran Perusahaan 
 

Teori Signaling menyatakan bagaimana seharusnya sebuah perusahaan 

memberikan sinyal kepada pengguna laporan keuangan. Sinyal ini berupa 

informasi mengenai apa yang sudah dilakukan oleh manajemen untuk 

merealisasikan pemilik saham (Mindra, 2014). 

b. Indikator Ukuran Perusahaan 
 

Ukuran perusahaan dapat diukur dengan menggunakan natural logaritma 

dari aset perusahaan (Mohammed dan Mark, 2015) 

 
Tabel 2.1 

 
Kriteria ukuran perusahaan 

 
Small Bussiness 

 
(bisnis kecil) 

EmploymentSize 
 
(ukuran pekerjaan) 

AssetsSize 
 
(ukuran aktiva) 

SalesSize 
 
(ukuran penjualan) 

Family size 1-4 Under $100.0 $100.00-500.00 
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Small 5-19 $100.00-500.00 $500.00-1 million 

Medium 20-99 $500.00-5 
 
Million 

$1 Million-10 
 
Million 

Large 100-499 $5-25 Million $10 Million-50 
 
Million 

Sumber: Small Bussiness Administration (Restuwulan,2013) 
 

2.2. PENGARUH VARIABEL 
 

2.2.1. Pengaruh Struktur Modal terhadap Kinerja Perusahaan 
 

Besarnya jumlah aset perusahaan memberikan akses yang lebih besar untuk 

memperoleh dana di pasar modal dibandingkan perusahaan kecil, yang dapat 

digunakan untuk kebutuhan operasional perusahaan dengan kemudahan 

memperoleh dana untuk biaya operasi perusahaan, maka perusahaan memiliki 

kemampuan meningkatkan produktivitas yang ada pada akhirnya meningkatkan 

kinerja perusahaan. struktur modal berpengaruh positif terhadap kinerja 

perusahaan (Khaniv Ni’ Matur Ruviah,2015) 

2.2.2. Pengaruh Ukuran Perusahaan terhadap Kinerja Perusahaan 
 

Ukuran perusahaan dalam penelitian ini diukur dengan melihat seberapa 

besar aset yang dimiliki oleh sebuah perusahaan. Aset yang dimiliki perusahaan 

ini menggambarkan hak&kewajiban serta permodalan perusahaan. Ukuran 

perusahaan berpengaruh positif terhadap kinerja perusahaan. Hal ini menunjukkan 

bahwa perusahaan besar lebih menjanjikan kinerja yang baik Menurut Lin (2006) 

serta Wright et al (2009). 
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2.3. PENELITIAN TERDAHULU 
 

Penelitian terdahulu adalah ilmu yang dalam cara berpikir menghasilkan 

kesimpulan berupa ilmu pengetahuan yang dapat diandalkan, dalam proses 

berfikir menurut langkah-langkah tertentu yang logis dan didukung oleh fakta 

empiris. 

Tabel 2.3 

Penelitian Terdahulu 

 

 
NO 

 
NAMA/JUDUL 

VARIABEL 
 
PENELITI 

 
HASIL PENELITI 

1. Desi Kartikaningsih 

(2013) 

Pengaruh   Debt 

Rasio, Current 

Rasio, Total Assets 

Turnover,    Size 

Perusahaan, dan Net 

Profit  Margin 

terhadap Return On 

Equity 

Dependent (Y): 
 
Return On Equity 

 
 

Independen (X): 
 
Debt     Rasio     (X1) 

 
Current Rasio, 

 
(X2)Total Assets 

Turnover (X3) Size 

Perusahaan,( X4)dan 

Net Profit Margin 

(X5) 

 

Metode : Analisis 

jalur 

Current Rasio secara 

parsial tidak mempunyai 

pengaruh signifikan 

terhadap Return On 

Equity, sedangkan Debt 

Rasio, Total Assets 

Turnover, Size 

Perusahaan, dan Net 

Profit Margin memiliki 

pengaruh signifikan 

terhadap Return On 

Equity. 
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2. Ayu Sri Mahatma 

Dewi (2013). 

Pengaruh Struktur 

Modal, Profitabilitas 

dan Ukuran 

Perusahaan Pada 

Nilai Perusahaan. 

Dependen (Y): Nilai 

perusahaan 

Independen  (X): 

Struktur modal (X1), 

Profitabilitas (X2), 

Ukuran perusahaan 

(X3) 

 
 
Metode : Regresi 

linear berganda 

Struktur modal 

berpengaruh negatif dan 

signifikan pada nilai 

perusahaan. 

Profitabilas berpengaruh 

positif dan signifikan 

pada nilai perusahaan. 

Ukuran perusahaan tidak 

berpengaruh pada nilai 

perusahaan. 

3. Khaniv Ni’ Matur 

Ruviah (2015). 

Penagaruh Struktur 

Modal,  Ukuran 

Perusahaan, 

Kepemilikan 

Manajerial   dan 

Agency Cost Sebagai 

Variabel Intervening 

Terhadap  Kinerja 

Perusahaan. 

Dependent  (Y): 

Kinerja Perusahaan 

Independent (X): 

Struktur modal (X1), 

Ukuran  perusahaan 

(X2), Kepemilikan 

manajerial  (X3), 

Agency cost (X4). 

 
 
Metode : Analisis 

jalur 

Struktur  modal 

berpengaruh terhadap 

kinerja perusahaan, 

ukuran   perusahann 

berpengaruh terhadap 

kinerja  perusahaan, 

kepemilikan manajerial 

tidak berpengaruh 

terhadap    kinerja 

perusahaan, agency cost 

tidak berpengaruh 

terhadap    kinerja 

perusahaan. 
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4. Syamsiyati    Puji 

Lestari (2017). 

Pengaruh 

Kepemilikan 

Manajerial, Struktur 

Moodal, Ukuran 

Perusahaan,   Umur 

Perusahaan,  Return 

On Assets (ROA), 

dan Debt To Total 

Asset Ratio (DAR) 

Terhadap Kinerja 

Perusahaan. 

Dependent  (Y): 

Kinerja perusahaan 

Independent (X): 

kepemilikan 

Manajerial(X1), 

Struktur modal (X2), 

Ukuran perusahaan 

(X3),  Umur 

perusahaan (X4), 

Return On Asset 

(ROA) (X5), Debt to 

total Asset Ratio 

(DAR). 

 
 
Metode : Analisis 

regresi linier 

berganda. 

Kepemilikan manajerian 

tidak berpengaruh 

terhadap  kinerja 

perusahaan, struktur 

modal tidak berpengaruh 

terhadap kinerja 

perusahaan, ukuran 
 
perusahaan  tidak 

berpengaruh terhadap 

kinerja perusahaan, umur 

perusahaan  tidak 

berpengaruh terhadap 

kinerja perusahaan, ROA 

berpengaruh signifikan 

terhadap kinerja 

perusahaan, DAR tidak 

berpengaruh       terhadap 

kinerja perusahaan. 

5. Yunita Anggraini 

(2019). 

Pengaruh Ukuran 

Perusahaan, Struktur 

Kepemilikan       dan 

Growth  Opportunity 

Dependent (Y): 

Struktur modal (Y1), 

Kinerja perusahaan 

(Y2), 

Indepent (X): 
 
Ukuran perusahaan 

Ukuran perusahaan, 

Struktur Kepemilikan, 

dan growth opportunity 

berpengaruh signifikan 

terhadap  struktur modal. 

Ukuran          perusahaan, 
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 Terhadap Kinerja 

Perusahaan Dengan 

Struktur Modal 

Sebagai Variabel 

Intervening 

(X1), Struktur 

Kepemilikan (X2), 

Growth Opportunity 

(X3) 

 
 
Metode : Variabel 

intervening 

struktur        kepemilikan 
 
tidak berpengaruh 

terhadap   kinerja 

perusahaan sedangkan 

growth  opportunity 

berpengaruh signifikan 

terhadap   kinerja 

perusahaan. 

 

Berdasarkan penelitian terdahulu diatas maka peneliti tertarik untuk 

melakukan penelitian yang relevan dengan Khaniv Ni’ Matur Ruviah (2015) 

namun pada penelitian ini terdapat perbedaan yaitu variabel dan jenis perusahaan 

yang akan di teliti peneliti nantinya. Peneliti menggunakan struktur modal dan 

ukuran perusahaan sebagai variabel independen sedangkan perusahaan yang akan 

diteliti yaitu pada perusahaan konstruksi dan bangunan yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia (BEI). 

 
2.4. KERANGKA KONSEPTUAL 

 
Kerangka konseptual dari penelitian adalah pengaruh struktur modal ukuran 

perusahaan terhadap kinerja perusahaan padaperusahaan konstruksi dan bangunan 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

Variabel yang akan digunakan dalam penelitian ini terdiri dari 2 variabel 

independen yaitu: pengaruh struktur modal dan ukuran perusahaan. Dan 1  

variabel dependen yaitu terhadap kinerja perusahaan. Hipotesis dalam penelitian 

dapat dilihat sebagai berikut: 
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Sumber: Bab I dan Bab II diolah oleh Penulis 

 
 
 
 
 

 
Sumber: bab 1.1, bab 2.1, bab 2.2 (diolah) 

 

Gambar 2.1 

Kerangka Konseptual 

2.5. HIPOTESIS 
 

H1 : Struktur Modal berpengaruh positif dan signifikan terhadap Kinerja 

Perusahaan. 

H2 : Ukuran Perusahaan berpengaruh positif dan signifikan terhadap Kinerja 

Perusahaan. 

H3: Struktur modal dan Ukuran Perusahaan berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap kinerja perusahaan. 

 

STRUKTUR 

MODAL 

(X1) 

UKURAN 

PERUSAHAAN 

(X2) 

KINERJA 

PERUSAHAAN 

(Y) 
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BAB III 

METODE PENELITIAN 

 
3.1. JENIS, LOKASI, DAN WAKTU PENELITIAN 

 
3.1.1. Jenis Penelitian 

 
Jenis penelitian yang digunakan dalam penelitian ini berdasarkan metode 

kausal-asosiatif merupakan penelitian yang bertujuan untuk mengetahui pengaruh 

ataupun juga hubungan antara dua variabel atau lebih. Dengan penelitian ini maka 

akan dapat dibangun suatu teori yang dapat berfungsi untuk menjelaskan, 

meramalkan dan mengontrol suatu gejala, yang dilakukan terhadap data yang 

dikumpulkan setelah terjadinya suatu peristiwa (Sugiyono, 2010:11). 

 
3.1.2. Lokasi Penelitian 

 
Lokasi penelitian ini ada Perusahaan Konstruksi dan Bangunan yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI). Berdasarkan data laporan keuangan yang 

di dapat dari situs resmi objek penelitian http://www/idx.co.id/id- 

id/beranda/perusahaantercatat/laporankeuangandantahunan.aspx. 
 
 

3.1.3. Waktu Penelitian 
 

Waktu penelitian mulai dilaksanakan bulan November 2019 sampai dengan 

Mei 2021. Adapun rincian kegiatan penelitian yang direncanakan dapat dilihat 

sebagai berikut: 
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Tabel 3.1 

Waktu Penelitian 

 
Uraian Kegiatan 

2019 2020 2021 
Nov Mar Apr Mei Jun Jul Agust Sept Okt Des Jul 

Pengajuan Judul            
Pembuatan Proposal            

Bimbingan Proposal            
Seminar Proposal            
Pengumpulan Data            
Pengolahan Data dan 
Analisis Data 

           

Bimbingan Skripsi            
Seminar Hasil            
Sidang Meja Hijau            

 
 

3.2. POPULASIDAN SAMPEL PENELITIAN 
 

3.2.1. Populasi Penelitian 
 

Menurut Sugiyono (2010:115), “Populasi adalah wilayah generalisasi yang 

terdiri atas objek atau subjek yang mempunyai kualitas dan karakteristik tertentu 

yang ditetapkan oleh peneliti untuk dipelajari dan kemudian ditarik 

kesimpulannya.” Populasi dalam penelitian ini adalah Perusahaan Konstruksi dan 

Bangunan selama periode 2015-2019. 

3.2.2. Sampel Penelitian 
 

Menurut Sugiyono (2010:16), “Sampel adalah bagian dari jumlah dan 

karakteristik yang dimiliki oleh populasi tersebut.”Teknik pengambilan sampel 

yang digunakan adalah teknik purposive sampling dilakukan dengan mengambil 

sampel dari populasi berdasarkan kriteria – kriteria tertentu. 

Berdasarkan dari Perusahaan Konstruksi dan Bangunan yang dijadikan 

sampel adalah laporan keuangan tahunan 8 perusahaan jasa konstruksi dan 

bangunan yang telah diaudit untuk periode yang berakhir 31 Desember selama 5 
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tahun, sehingga terdapat 40 sampel (8 x 5 tahun = 40). Teknik ini digunakan 

untuk memperoleh sampel yang mewakili. 

Tabel 3.2 

Prosedur Pemilihan Sampel 

No. Keterangan Jumlah 

1. Jumlah Perusahaan Konstruksi dan Bangunan di Indonesia 
 
pada tahun 2019 

19 

2. Jumlah Perusahaan yang tidak memenuhi kriteria 
 
tersedianya data tahun 2015-2019 

(11) 

3. Jumlah Perusahaan yang sesuai dengan kriteria dan 

memenuhi data pada tahun 2015-2019 dan dijadikan 

sampel dalam penelitian (5 tahun pengamatan). 

8 

4. Total sampel yang digunakan (5 tahun pengamatan, data 
 
per tahun) 

5x8=40 

 
 

Tabel 3.3 
 

Daftar Perusahaan Konstruksi dan Bangunan yang menjadi Sampel 
 

No. Nama 

1. PT. Adhi Karya Terbuka 

2. PT. Pembangunan Perumahan Terbuka 

3. PT. Total Bangun Persada Terbuka 

4. PT. Indonesia Pondasi Raya Terbuka 

5. PT. Surya Semesta Internusa Terbuka 

6. PT. Wijaya Karya Terbuka 

UNIVERSITAS MEDAN AREA
----------------------------------------------------- 
© Hak Cipta Di Lindungi Undang-Undang 
----------------------------------------------------- 
1. Dilarang Mengutip sebagian atau seluruh dokumen ini tanpa mencantumkan sumber 
2. Pengutipan hanya untuk keperluan pendidikan, penelitian dan penulisan karya ilmiah 
3. Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh karya ini dalam bentuk apapun tanpa izin Universitas Medan Area 

Document Accepted 23/12/21 
 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)23/12/21 
 
 
 

Access From (repository.uma.ac.id)

Adinda Syavira-Pengaruh Struktur Modal Dan Ukuran ....



32 
 

 

 
 
 

7. PT. Nusa Raya Cipta Terbuka 

8. PT. Nusa Konstruksi Enjiniring Terbuka 

Sumber :https://ojk.go.id 
 
 

3.3. VARIABEL PENELITIAN 
 

Berdasarkan topik penelitian yaitu pengaruh Struktur Modal, Ukuran 

Perusahaan terhadap Kinerja Perusahaan pada Perusahaan Jasa Konstruksi 

Bangunan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI), maka variabel yang 

digunakan dalam penelitian ini yaitu: 

a. Variabel Terikat (Dependen variabel), yang menjadi variabel terikat adalah 

Kinerja Perusahaan. 

b. Variabel Bebas (Independen variabel), yang menjadi variabel bebas adalah 

Struktur Modal, Ukuran Perusahaan. 

 
3.4. DEFENISI OPERASIONAL VARIABEL 

 
Definisi operasional menurut Sugiyono (2009: 60) arti variabel adalah 

segala sesuatu yang berbentuk apa saja yang ditetapkan oleh peniliti untuk 

dipelajari sehingga diperoleh informasi tentang hal tersebut, kemudianditarik 

kesimpulannya. 

Tabel 3.4 
 

Definisi Operasional Variabel 
 

Variabel Defenisi Variabel Indikator Skala 

 
Kinerja 

Perusahaan 

Variabel Dependen 

Kinerja perusahaan 

merupakan kemampuan 

  
 
 

Rasio 
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(Y) perusahaan   untuk 

memberikan 

keuntungan dari  aset, 

ekuitas,  maupun 

liabilitas (Khaira,2011) 

 
 
ROE: 

 
���� �����ℎ  

 

������� �������� ��ℎ �� 

 

 
Struktur 

Modal (X1) 

Variabel Independen 

Struktur  modal 

merupakan bauran atau 

proporsi pendanaan 

jangka     panjang 

perusahaan    yang 

direspresentasikan 

dalam bentuk liabilitas, 

saham   preferen,dan 

saham  biasa  (Van 

Horne &  Wachowicz 

jr., 2005) 

 
 
DER: 

 
jumlah liabilitas 
jumlah ekuitas 

 
 
 
 
 

Rasio 

 
Ukuran 

Perusahaan 

(X2) 

Variabel Independen 

Ukuran perusahaan 

adalah peningkatan dari 

kenyataan  bahwa 

perusahan   besar  akan 

memiliki kapitalisasi 

pasar  yang  besar,  nilai 

 
 
 

Size = Ln (total aset) 

 
 
 

Rasio 
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 buku yang besar dan 

laba yang tinggi 

  

 

3.5. JENIS DAN SUMBER DATA 
 

3.5.1. Jenis Data 
 

Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data kuantitatif. 

Menurut Sugiyono (2010) Data Kuantitatif yaitu data yang diperoleh dan dicatat 

untuk pertama kalinya dan merupakan data yang diperoleh dari lokasi penelitian, 

melalui pengamatan serta wawancara serta buku atau literature lainnya.Dalam 

penelitian ini data yang diperoleh adalah data laporan keuangan tahunan. 

3.5.2. Sumber Data 
 

Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder berdasarkan 

runtut waktu (time series) dan data cross section yang merupakan data beberapa 

unit observasi dalam satu titik waktu, yaitu Laporan Keuangan Tahunan yang 

telah di publiskan. data sekunder ialah sumber informasi riset yang diperoleh 

periset secara tidak langsung lewat media perantara (diperolah serta dicatat oleh 

pihak lain). Informasi sekunder biasanya berbentuk fakta, catatan ataupun laporan 

historis yang sudah tersusun dalam arsip (informasi dokumenter) yang  

dipubliskan (Sugiyono, 2010). Data penelitian ini diperoleh langsung dari laporan 

situs resmi Bursa Efek Indonesia yaitu laporan keuangan tahunan pada perusahaan 

konstruksi dan bangunan. 
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3.6. TEKNIK PENGUMPULAN DATA 
 

Metode pengumpulan data yang digunakan peneliti dalam penelitian ini 

adalah dokumentasi dan mengumpulkan berbagai data melalui buku-buku, jurnal, 

dan data-data dari internet. yang diperoleh peneliti adalah laporan keuangan 

tahunan yang diterbitkandi masing-masing website perusahaan. 

 
3.7. TEKNIK ANALISIS DATA 

 
3.7.1. Uji Spesifikasi Model 

 
1. Uji Spesifikasi Model dengan Uji Chow 

 
Uji Spesifikasi bertujuan untuk menentukan model analisis data panel yang 

akan digunakan. Uji Chow digunakan untuk memilih antara model fixed effect 

atau model common effect yang sebaiknya dipakai. 

H0 : Common Effect 
 

Ha : Fixed Effect 
 

Apabila hasil uji spesifikasi ini menunjukkan profitabilatas Chi-Square  

lebih besar dari 0,05 maka model yang dipilih adalah common effect. Sebaliknya, 

apabila profitabilatas Chi-Square kurang dari 0,05 maka model yang sebaiknya 

dipakai adalah fixed effect. Fixed effect model biasa juga disebut least square 

dummy variables (LSDV). Teknik variabel dummy bisa digunakan pada unit cross 

section or time series. Ketika model yang dipilih adalah fixed effect maka perlu 

dilakukan uji lagi, yaitu uji Hausman untuk mengetahui apakah sebaiknya 

memakai fixed efeect model (FEM) atau random effect model (REM). 

2. Uji Spesifikasi Model dengan Uji Hausman 
 

Uji ini  bertujuan  untuk  mengetahui  model yang  sebaiknya  dipakai, yaitu 
 

fixed effect model  (FEM) atau  random  effect model  (REM). Dalam  fixed  effect 
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model (FEM) setiap obyek memiliki intersep yang berbeda-beda, akan tetapi 

intersep masing-masing obyek tidak berubah seiring waktu. Hal ini disebut 

dengan time invariant. Sedangkan dalam random effect model (REM), intersep 

(bersama) mewakili nilai rata-rata dari semua intersep (cross section) dan 

komponen mewakili deviasi (acak) dari intersep individual terhadap nilai rata-rata 

tersebut (Gujarati : 2013). Hipotesis dalam uji Hausman sebagai berikut: 

H0 : Random effect model 
 

Ha : Fixed effect model 
 

Jika hipotesis 0 ditolak maka kesimpulannya sebaiknya memakai fixed effect 

model (FEM). Karenarandom effect model (REM) berkesimpulan terkorelasi 

dengan satu atau lebih variabel bebas. Sebaliknya, apabila Ha ditolak, maka 

model yang sebaiknya dipakai adalah random effect model (REM). 

 
3.7.2. Uji Asumsi Klasik 

 
Uji persyaratan analisis untuk regresi yang sering digunakan adalah sebagai 

berikut: 

1. Uji Multikolinearitas 
 

Uji Multikolinearitas yang bertujuan untuk menguji apakah model regresi 

ditemukan adanya korelasi antar variabel bebas (independen).Model regresi yang 

baik seharusnya tidak terjadi korelasi antar variabel independen (Ghozali, 

2013:110). 

Menurut Ghozali dan Ratmono (2017), salah satu cara mendeteksi adanya 

multikolinearitas dengan matriks korelasi. Jika koefisien korelasi antar variabel 

bebas > 0,90 maka dapat disimpulkan bahwa model mengalami masalah 
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multikolinearitas. Sebaliknya, koefisien korelasi < 0.90 maka model bebas dari 

multikolinearitas. 

2. Uji Heteroskedesitas 
 

Uji Heteroskedesitas bertujuan untuk menguji apakah dalam model regresi 

terjadi ketidaksamaan varian dari residual satu pengamatan ke pengamatan yang 

lain. Jika varian dari nilai residual antar pengamatan tetap, maka kondisi ini 

disebut homoskedasitas. Akan tetapi jika berbeda, maka disebut heteroskedesitas. 

Model regresi yang baik adalah model yang bersifat homoskedesitas. Untuk 

mendekati adanya heteroskedasitas adalah dengan me-regress model dengan log 

residual kuadrat sebagai variabel terikat. 

H0 : Homoskedastis 
 

H1 : Heteroskedastis 
 

Apabila, probabilitas dari masing-masing variabel bebas lebih dari 0,05 

maka terjadi penerimaaan Ho. Sehingga tidak terdapat heteroskedastis. Pada 

model tersebut atau hasilnya data dalam kondisi homosedastis. 

3. Uji Normalitas 
 

Uji Normalitas bertujuan untuk menguji apakah dalam model regresi, 

variabel terikat dan variabel bebas kedua-duanya berdistribusi normal atau tidak. 

Pengambilan keputusan dengan Jargue-Bera test yaitu apabila probabilitas >5%, 

maka variabel-variabel tersebut berdistribusi normal (Gujarati: 2013). 

4. Uji Autokorelasi 
 

Uji Autokorelasi dilakukan untuk mengetahui ada tidaknya korelasi antara 

faktor penganggu yang satu dengan lainnya (non autokorelation). Untuk menguji 

ada tidaknya autokorelasi dapat digunakan test Durbin Watson. Dalam penelitian 
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ini tidak dilakukan uji autokorelasi dikarenakan uji ini dilakukan hanya untuk data 

yang bersifat time series dan aurokorelasi hanya terjadi pada data time series. 

Pengujian autokorelasi pada data yang tidak bersifat time series (cross section 

atau panel) akan sia-sia semata atau tidaklah berarti (Iqbal, 2015:20). 

 
3.7.3. Analisis Regresi Data Panel 

 
Penelitian ini menggunakan teknik analisis regresi data panel, yaitu 

penggabungan cross section dan time series. Menurut Basuki dan Prawoto 

(2017:27) data panel merupakan gabungan antara data runtut waktu (time series) 

dan data silang (cross section). Data time series merupakan data yang terdiri atas 

satu atau lebih variabel yang akan diamati pada satu unit observasi dari beberapa 

unit observasi dalam satu titik waktu. Pemilihan data panel dikarenakan di dalam 

penelitian ini menggunakan rentang waktu beberapa tahun dan juga beberapa 

perusahaan. Pertama menggunakan data time series dimaksudkan karena dalam 

penelitian ini menggunakan rentang waktu dari tahun 2015 sampai tahun 

2019.Kemudian penggunaan cross section itu sendiri karena penelitian ini 

mengambil data dari beberapa perusahaan yang terdiri dari 8 perusahaan yang 

dijadikan sampel penelitian. persamaan model dengan menggunakan data cross 

section ditunjukkan oleh : 

Yi = α + β Xi+ ℇ i ; i = 1,2,…, N 
 

Dimana “N” merupakan jumlah data cross section. Sedangkan persamaan model 

dengan time series dapat ditulis sebagai berikut : 

Yt = α + β Xt+ ℇ t ; t = 1,2,…, T 
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Dimana “T” merupakan jumlah data time series. Sehingga persamaan data panel 

yang merupakan gabungan dari data cross section dantime series dapat ditulis 

sebagai berikut : 

Yit = α + β Xit + ℇ it 
 

i = 1,2,…,N; t = 1,2…,T 
 

dalam model tersebut, Y merupakan variabel terikat sedangkan X merupakan 

variabel bebas. N menunjukkan banyaknya observasi sedangkan T menunjukkan 

banyaknya waktu yang dianalisis. Sehingga variabel-variabel dalam penelitian ini 

diaplikasikan dalam sebuah model sebagai berikut : 

Yit = α + β1 X 1it + β2 X 2it + ℇ it 
 

Dimana : 
 

α = konstanta 
 

β = koefisien 
 

X1 = struktur modal 
 

X2  = ukuran perusahaan 

ℇ  = error term 

t = waktu 
 

i = perusahaan 
 

Beberapa kelebihan data panel menurut Gujarati : 
 

1. Teknik estimasi data panel dapat mengatasi heterogenitas dalam setiap 

unit secara eksplisit dengan memberikan variabel spesifik subjek. 

2. Penggabungan observasi time series dan cross section memberikan lebih 

banyak informasi, lebih banyak variasi, sedikit kolinearitas antarvariabel, 

lebih banyak degree of freedom dan lebih efesien. 
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3. Dengan mempelajari observasi cross section berulang-ulang, data panel 

sangat cocok untuk mempelajari dinamika perubahan. 

4. Data panel paling baik untuk mendeteksi dan mengukur dampak yang 

secara sederhana tidak bisa dilihat pada time series murni atau cross 

section murni. 

Dalam regresi data panel terdapat empat model yang dapat digunakan. Model 

tersebut antara lain : model OLS pooled, model fixed effects square dummy 

variabel (LSDV), model fixed effect within-group dan model random effect 

(Gujarati: 2013). Pemilihan model yang akan dipakai, diseleksi dengan uji 

spesifikasi model. Terdapat dua uji spesifikasi yang efek tetap (fixed effect) atau 

efek random (random effect) 

3.7.4. Uji Hipotesis 
 

Untuk memperoleh jawaban dari rumusan masalah dan hipotesis penelitian 

yang telah diungkapakan, maka dibutuhkan pengujian hipotesis yang sesuai 

terkait hipotesis yang telah dirumuskan. 

1. Uji Parsial (uji t) 
 

Uji parsial digunakan untuk mengetahui seberapa besar pengaruh variabel 

bebas secara individual dalam menjelaskan variabel terikat. Uji ini dilakukan 

denganmelihat profitabilitas t hitung, ketika prob < taraf sig 5%, maka Ho ditolak. 

Sehingga dapat disimpulkan variabel bebas tersebut signifikan mempengaruhi 

variabel terikat (Gujarati: 2013). 

2. Uji Simultan (UJi F) 
 

Uji F digunakan untuk mengetahui apakah semua variabel independen yang 

dimaksukkan dalam model regresi mempunyai pengaruh secara bersama-sama 
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atau simultan terhadap variabel independen. Pengambilan keputusan dalam uji F 

yaitu jika F hitung> Ftabel dan nilai signifikan < 0,05 maka terdap pengaruh 

variabel independen terhadap variabel dependen secara simultan. 

3. Koefisien Determinasi (R2) 
 

Koefisien determinasi atau goodness of fit digunakan untuk mengetahui 

seberapa jauh kemampuan model dalam menjelaskan variasi variabel terikat.Nilai 

dari R2 berada pada rentang 0-1. Semakin tinggi angka tersebut maka semakin 

baik model yang dibuat dan sebaliknya (Gujarati: 2013). 
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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1. KESIMPULAN 
 

Berdasarkan analisis dan pembahasan yang telah dipaparkan pada bab 

sebelumnya, maka dapat diambil kesimpulan sebagai berikut: 

1. Variabel struktur modal berpengaruh positif dan signifikan dan elastis 

terhadap kinerja Perusahaan pada perusahaan konstruksi dan bangunan yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2015-2019. Hal ini menunjukkan 

bahwa besarnya jumlah aset perusahaan memberikan akses yang lebih besar 

untuk memperoleh dana di pasar modal dibandingkan perusahaan kecil, 

yang dapat digunakan untuk kebutuhan operasional perusahaan dengan 

kemudahan memperoleh dana untuk biaya operasi perusahaan, maka 

perusahaan memiliki kemampuan meningkatkan produktivitas yang ada 

pada akhirnya meningkatkan kinerja perusahaan. 

2. Variabel ukuran perusahaan berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

kinerja perusahaan pada Perusahaan Konstruksi dan Bangunan yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2015-2019. Hal ini menunjukkan 

bahwa semakin besar aset yang dimiliki oleh sebuah perusahaan maka 

semakin besar modal yang ditanam.Aset yang dimiliki perusahaan ini 

menggambarkan hak & kewajiban serta permodalan perusahaan. 

3. Variabel struktur modal dan ukuran perusahaan berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap kinerja perusahaan padaperusahaan kontruksi dan 

bangunan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2015-2019. 
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5.2. SARAN 
 

Berdasarkan hasil penelitian ini maka peneliti dapat memberikan saran 

sebagai berikut : 

 
1. Perusahaan dapat lebih mempertahankan kondisi struktur modal yang 

optimal melalui adanya penggunaan utang. Selain itu, agar publik tetap 

percaya akan prospek perusahaan maka perusahaan dapat mengetahui 

kriteria-kriteria dengan melihat tingkat risiko keuangan, tingkat 

pengembalian investasi, dan kemakmuran para pemegang saham. 

2. Para akademisi dapat melihat bahwa ukuran perusahaan bisa dilihat dari 

asset yang lebih besar dan memiliki kemampuan bersaing yang lebih 

baik dibandingkan dengan perusahaan-perusahaan yang memiliki aset 

kecil, hal ini bertujuan untuk meningkatkan kinerja perusahaan. Peneliti 

selanjutnya dapat menambahkan faktor-faktor lain yang dapat 

mempengaruhi dalam meningkatkan kinerja perusahaan. 

3. Perusahaan harus mempertahankan kinerja perusahaan yang baik dengan 

meningkatkan struktur modal dan ukuran perusahaan yang optimal. 
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LAMPIRAN 1 

Data Laporan Keuangan 

Perseroan Terbatas Adhi Periode Tahun 2015-2019 
 

Tahun Struktur Modal Ukuran Perusahaan 
(dalam jutaan rupiah) 

Kinerja 
Perusahaan 

2015 2,2469266912 16.761.063 0,090084013 

2016 2,6921272027 20.095.435 0,0578946394 
2017 3,8268052098 28.332.948 0,0880863921 
2018 3,7919350614 30.118.614 0,1026255442 
2019 4,3430264417 36.515.833 0,0973104264 

Sumber: www.ptadhi.co.id 
 

Perseroan Terbatas Pembangunan Perumahan Periode Tahun 2015-2019 
 

Tahun Struktur Modal Ukuran Perusahaan 
(dalam jutaan rupiah) 

Kinerja 
Perusahaan 

2015 1,1127202518 5.318.956 0,119292245 

2016 1,9739047652 8.826.283 0,1231082588 

2017 1,1005238062 5.125.587 0,1002195545 

2018 1,2053346992 6.255.996 0,1523917373 
2019 2,4148155054 59.165.548 0,0697368847 

Sumber: www.ptpp.co.id 
 

Perseroan Terbatas Total Bangunan Persada Periode Tahun 2015-2019 
 

Tahun Struktur Modal Ukuran Perusahaan 
(dalam jutaan rupiah) 

Kinerja 
Perusahaan 

2015 2,2853567797 2.846.152 0,2208122845 

2016 2,1302012476 2.950.559 0,2347602035 

2017 2,2108658916 3.243.093 0,2289772499 

2018 2,0688006913 3.228.718 0,1942933114 
2019 1,77513987554 2.962.993 0,1629689634 

Sumber:www.pttotl.co.id 
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Perseroan Terbatas Indonesia Pondasi Raya Peridode Tahun 2015-2019 
 

Tahun Struktur Modal Ukuran Perusahaan 
(dalam jutaan rupiah) 

Kinerja 
Perusahaan 

2015 0,3917981375 0,3917981375 0,279945618 

2016 0,3983013007 0,3983013007 01087995628 

2017 0,5229441311 0,5229441311 0,0943046302 

2018 0,5735100118 0,5735100118 0,0254992505 
2019 0,6485596753 0,6485596753 0,0029148638 

Sumber: www.ptidpr.co.id 
 

Perseroan TerbatasSurya Semesta Internusa Periode Tahun 2015-2019 
 

Tahun Struktur Modal Ukuran Perusahaan 
(dalam jutaan rupiah) 

Kinerja 
Perusahaan 

2015 0,9364662473 6.463.923 0,1147939724 

2016 1,1460839337 7.195.448 0,0300805396 

2017 0,9771642506 8.851.436 0,2772845465 

2018 0,6885191343 7.404.167 0,0204864597 
2019 0,8070839271 8.092446 0,0304389429 

Sumber: www.ptssia.co.id 
 

Perseroan TerbatasWijaya Karya Periode Tahun 2015-2019 
 

Tahun Struktur Modal Ukuran Perusahaan 
(dalam jutaan rupiah) 

Kinerja 
Perusahaan 

2015 2,6046415317 19.602.406 0,1292739886 

2016 1,4615509056 31.355.204 0,095072273 

2017 2,122219922 45.683.774 0,092682596 

2018 2,4405413282 59.230.001 0,120433458 
2019 2,232291331 62.110.847 0,1363994359 

Sumber: www.ptwika.co.ida 
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Perseroan Terbatas Nusa Raya Cipta Periode Tahun 2015-2019 
 

Tahun Struktur Modal Ukuran Perusahaan 
(dalam jutaan rupiah) 

Kinerja 
Perusahaan 

2015 0,8360303417 1.995.091 0,8124969789 

2016 0,8693955834 2.134.213 0,0885476274 

2017 0,9471701481 2.342.166 0,127565933 

2018 0,8661171089 2.254.711 0,0976364226 
2019 1,0167738055 2.462.813 0,0828348627 
Sumber: www.ptnrca.co.id 

 

Perseroan TerbatasNusa Konstruksi Enjineering Periode Tahun 2015-2019 
 

Tahun Struktur Modal Ukuran Perusahaan 
(dalam jutaan rupiah) 

Kinerja 
Perusahaan 

2015 0,9321679359 2.094.465 0,0043177988 
2016 1,0495761412 1.555.022 0,492353194 
2017 1,3153664566 1.820.798 0,0196689714 
2018 1,6006304026 1.727.826 0,2202162459 
2019 0,9908990061 1.336.201 0,0018232283 

Sumber: www.ptdgik.co.id 
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LAMPIRAN 2 

Output Hasil Uji Statistika 

Uji Chow 

Redundant Fixed Effects Tests 

Equation: Y    

Test cross-section fixed effects 

Effects Test Statistic d.f. Prob. 

Cross-section F 0.747806 (7,30) 0.0000 

 
 

Uji Hausman 
 

Correlated Random Effects - Hausman Test 
Equation: Y    
Test cross-section random effects 

 
Test Summary 

Chi-Sq. 
Statistic 

 
Chi-Sq. d.f. 

 
Prob. 

Cross-section random 0.210443 2 0. 0000 

 
 

Uji Analisis Regresi dengan Fixed Effect Model 
 

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob. 

C 1.101259 0.081598 1.240943 0.0242 

STRUKTUR MODAL 0.303001 0.0403977 6.068231 0.0000 

UKURAN 

PERUSAHAAN 

 

1.043209 

 

0.200108 

 

2.022254 

 

0.0001 

 
 
 

 

Effects Specification 
  

Cross-section fixed (dummy variables)   
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R-squared 0.754280 Mean dependent var 0.122425 

Adjusted R-squared 0.099436 S.D. dependent var 0.098388 

S.E. of regression 0.094970 Akaike info criterion 1.575681 

Sum squared resid 0.293852 Schwarz criterion 1.153461 

Log likelihood 41.51362 Hannan-Quinn criter. 1.423020 

F-statistic 0.608080 Durbin-Watson stat 1.866494 

Prob(F-statistic) 0.780225   

 
 

Uji Multikolinearitas 
 

Struktur Modal Ukuran Perusahan 

Struktur Modal 1.000000 0.021419 
Ukuran Perusahan 0.021419 1.000000 

 
 

Uji Heteroskedastisitas 
 

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob. 

C 1.101259 0.081598 1.240943 0.0242 

STRUKTUR MODAL 0.303001 0.0403977 6.068231 0.0000 

UKURAN 

PERUSAHAAN 

 

1.043209 

 

0.200108 

 

2.022254 

 

0.0001 
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Uji Normalitas 
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Lampiran 3 

Surat izin penelitian 
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