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BAB I
PENDAHULUAN
1.1.Latar Belakang

Program studi [Imu Komunikasi adalah salah satu program studi yang ada
di Fakultas Ilmu Sosial dan Politik Universitas Medan Area. Program studi Ilmu
Komunikasi adalah program studi yang mewajibkan mahasiswanya untuk
melakukan kegiatan Kuliah Kerja Lapangan (KKL) kegiatan KKL ini merupakan
salah satu mata kuliah wajib pada Program studi Ilmu Komunikasi pada semester
VI dengan bobot 3 SKS.

Kuliah Kerja Lapangan (KKL) telah diprogramkan oleh Universitas Medan
Area memang bertujuan dalam memberikan pengalaman dan wawasan kepada
para mahasiswa mengenai dunia kerja dalam kehidupan masyarakat maupun
dunia kerja. Dalam kegiatan KKL ini menjadi wadah bagi mahasiswa dalam
pengalaman belajar yang baru untuk menerapkan semua bekal ilmu yang telah
diterima dan berinteraksi dengan lingkungan kerja agar memperoleh pemahaman
bagaimana menempatkan diri sesuai dengan bidang kerja yang dipilih khususnya
[lmu Komunikasi.

Dalam kaitannya melalui program kuliah kerja lapangan, mahasiswa diajak
untuk menggali potensi dalam bidang Ilmu Komunikasi untuk memahami dan
memiliki kesempatan untuk merasakan bagaimana pekerjaan diterapkan di
lapangan. Dalam penerapan dilapangan mahasiswa memadukan antara teori yang
telah didapat selama masa perkuliahan dengan praktek di lapangan. Perpaduan
antara teori dan praktek lapangan ini penulis memilih Satuan Brimob Polda
Sumatera Utara sebagai lokasi dalam melakukan kegiatan kuliah kerja lapangan
(KKL). Satuan Brimob Polda Sumut merupakan Korps Brigade Mobile Daerah
Sumatera Utara.Di dalam Sat Brimob Polda Sumut penulis memilih bagian divisi
Humas yang sesuai dengan bidang Ilmu Komunikasi untuk menerapkan kuliah
kerja lapangan.

Disamping dapat mempraktekan pengetahuan dilapangan, mahasiswa juga

dapat menimba pengalaman kerja yang berada di Sat Brimob Polda Sumut secara
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teknis maupun non teknis. Pengalaman yang diperoleh dari kegiatan KKL
diharapkan dapat memberikan bekal hidup dalam bersosialisasi dan mengabdi
kepada masyarakat selepas dari perguruan tinggi nantinya. Dengan adanya
pengalaman  belajar ini, akan meningkatkan kompetensi mahasiswa dalam
mempersiapkan diri menghadapi keadaan masyarakat dan dunia kerja yang

sesungguhnya.

1.2.Bidang yang diminati.

Dalam pelaksanaan Kuliah kerja lapangan ini, mahasiswa diberikan
kebebasan oleh Prodi untuk memilih sendiri perusahaan/ instansi yang akan
dijadikan sebagai tempat KKL serta bidang yang menjadi minat mahasiswa
KKL. Dalam hal ini penulis memilih bidang Bagian Pengendalian Operasional
Sub Bidang Hubungan Masyarakat mengambil lokasi KKL di Satuan Brimob
Polda Sumatera Utara.

Bidang ini dipillih karena penulis ingin mengetahui cara kerja dan
kegiatan — kegiatan yang telah dilaksanakan oleh Sat Brimob Polda Sumut
sebagai salah satu yang bertugas dalam melaksanakan kegiatan Bakti Sosial
dan Hubungan Masyarakat.

Penulis juga ingin mengetahui bagaimana kinerja Sat Brimob Polda
Sumatera Utara dalam menginformasikan kebijakan — kebijakan. program
kerja yang telah dibuat instansi mengenai kinerja yang telah dicapai serta
pembinaan hubungan baik dengan masyarakat atau publik. baik internal

maupun eksternal.

1.3.Alasan memilih lokasi PKL

Korps Brigade Mobile Kepolisian Republik Indonesia atau sering
disingkat Korps Brimob Polri adalah Kesatuan Operasi Khusus yang bersifat
paramiliter milik polri. Korps Brimob juga dikenal sebagai salah satu unit tertua
yang ada di dalam organisasi polri dan bersifat sebagai komponen besar didalam

Polri yang dilatih untuk melaksanakan tugas-tugas anti separatis dan anti
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pembrontakan sering kali bersamaan dengan operasi militer. Penulis tertarik untuk
memilih lokasi PKL ini karena penulis ingin melihat bagaimana cara sebuah
instansi menginformasikan kebijakan-kebijakannya, program kerja. dan
bagaimana instansi melakukan kegiatan serta membatu masyarakat.
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BAB II
LOKASI KEGIATAN

2.1 Waktu Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan
Kegiatan Praktik kerja lapangan yang dilakukan penulis adalah selama
sebulan, tepatnya pada tanggal 13 Juli 2020 sampai dengan tanggal 12
Agustus 2020.

2.2 Lokasi Praktik Kerja Lapangan
Penulis melakukan Praktik Kerja Lapangan pada salah satu Instansi SAT
Brimob Polda Sumatera Utara.
Alamat kantor pusat  : Jalan K.H. Wahid Hasyim No.3i, Merdeka. Medan
Baru
Website :https://www.humasbrimobpoldasumut.com
2.3 Gambaran Umum SAT Brimob Polda Sumatera Utara
Sat Brimob Polda Sumatera Utara merupakan instansivang bertugas
melaksanakan tugas-tugas anti-separitis dan anti-pembrontakann yang sering
bersamaan dengan operasi militer.

Golongan Korps Brimob Sumatera Utara :
1. Unit Taktis Polisi / Police Tactical Unit (PTU)

Senjata dan Taktik Khusus atau dikenal di dunia Internasional
sebagai SWAT (Special Weapons And Tactics) adalah nama umum yang
digunakan untuk sebuah satuan penegakkan hukum yang menggunakan
senjata ringan ala militer dan taktik khusus dalam operasi-operasi beresiko

tinggi yang berada di luar kemampuan polisi berseragam biasa.
Tugas satuan ini antara lain :
* Menghadapi kriminal bersenjata berat; Melakukan penyelamatan

sandera dan operasi kontra-terorisme;

* Penangkapan beresiko tinggi;
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e Memasuki bangunan yang dilindungi atau dibarikade.

Satuan tersebut sering dilengkapi dengan senjata api khusus, antara lain
senapan mesin ringan, senapan serbu, senapan gentel penembus, senapan
runduk, peralatan anti hura-hura, dan granat kejut. Mereka memiliki peralatan
yang telah dirancang khusus, termasuk pelindung badan tebal, perisai
balistik, peranti penyusup, kendaraan lapis baja,alat penglihatan malam, dan
detektor gerakan untuk menentukan posisi sandera atau penyandera secara

diam-diam di dalam bangunan tertutup.

2. Operasional bersifat kesatuan Senjata dan Taktik Khusus

Korps Brimob terdiri dari 2 (dua) cabang
yaitu Gegana dan Pelopor. Gegana bertugas untuk melaksanakan tugas-
tugas operasi kepolisian khusus yang lebih spesifik seperti: Penjinakan
Bomb (Bomb Disposal), Penanganan KBR (Kimia. Biologi. dan
Radioaktif), Anti-Terror (Counter Terrorism), dan Inteligensi. Sementara,
Pelopor bertugas untuk melaksanakan tugas-tugas operasi kepolisian
khusus yang lebih luas dan bersifat Paramiliter seperti: Penanganan
Kerusuhan/Huru-Hara (Riot control), Pencarian dan Penyelamatan (SAR),
Pengamanan instalasi vital, dan operasi Gerilya serta pertempuran hutan

terbatas.

Pada umumnya, kedua cabang ini sama-sama mempunyai kemampuan
taktikal sebagai unit kepolisian khusus, diantaranya; kemampuan dalam
tugas-tugas pembebasan sandera di area-area perkotaan (urban setting),
Penggerebekan kepada kriminal bersenjata seperti terroris atau seperatis,
dan operasi-operasi lainya yang mendukung kinerja kesatuan-kesatuan

kepolisian umum.
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STRUKTUR ORGANISASI  *'J:

SATUAN BRIMOS POLDA SuMut 2

Gambar. 1 Struktur Organisasi Sat Brimob Polda Sumut

2.4 Visi, Misi dan Tujuan Sat Brimob Polda Sumatera Utara

Visi :

Korps Brimob Polri Yang Profesional, Modern, dan Terpercaya.

Misi :

I. Mewuijudkan Korps Brimob Polri yang disiplin, Solid dan Loyal.
2. Mewujudkan postur Korps Brimob Polri yang ideal, efektif dan

profesional dengan didukung peralatan dan almatsus yang modern.

LS

Meningkatkan sistem manajemen sumber daya manusia Korps Brimob
Polri melalui pendidikan dan latihan guna professional dalam rangka

menghadapi ancaman gangguan kamtibmas berintensitas tinggi.

Tujuan :

1. Terwujudnya personel Korps Brimob Polri yang Professional,
kompeten, bermoral, modern, unggul, dan dipercaya masyarakat.
2. Terwujudnya pemenuhan alpalkam / almatsus Korps Brimob Polri

guna mendukung kelancaran tugas Operasional Korps Brimob Polri.
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3. Terwujudnya kepercayaan masyarakat (trust building) atas
keberhasilan pelaksanaan tugas Korps Brimob Polri dalam rangka
memberikan perlindungan, pengayoman dan pelayvanan serta

memelihara keamanan dan ketertiban masyarakat.

(Sumber :https://korbrimob.polri.go.id/page/visi-misi)

2.5 Lambang dan Makna Korps Brimob

Gambar. 2 Lambang Korps Brimob

I.  Perisai segitiga dengan warna dasar merah dan hitam yang
melambangkan dan mempunyai arti bahwa Brimob dengan segala
kemampuan profesionalismenya ., sebagai pelindung, pengayom
dan pelayan masyarakat, mempunyai sikap tegas untuk
menyatakan dan menegakkan keadilan dan hukum , menjunjung
kesetiaaan kepada Negara dan hukum Republik Indonesia,
keteguhan hati, keberanian dalam melaksanakan . mengemban
tugas memberantas kejahatan berintensitas tinggi.Gambar teratai

putih bertajuk tujuh helai dan berkelopak empat helai
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melambangkan tekad dan kemampuan untuk merubah situasi yang
keruh menjadi tenang dan bersih , dan mampu hidup dimanapun
juga meskipun ditempat lumpur, tetapi bisa muncul dan mampu

memberikan keharuman nama Polri.

2. Gambar teratai putih bertajuk tujuh helai dan berkelopak empat
helai melambangkan tekad dan kemampuan untuk merubah situasi
yang keruh menjadi tenang dan bersih, dan mampu hidup
dimanapun juga meskipun ditempat lumpur, tetapi bisa muncul dan

mampu memberikan keharuman nama Polri.

(Sumber :https://www.brimobpoldakaltim.com/arti-lambang )
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BAB III
PELAKSANAAN PROGRAM

3.1.  Pelaksanaan KKL

Pelaksanaan Kuliah Kerja Lapangan (PKL) dilaksanakan selama 1 bulan,
terhitung dari tanggal 13 Juli — 12 Agustus 2020. Dengan jadwal 5 hari kerja. Jam
kerja dimulai pada pukul 07:30 sampai 15:00 WIB. Selama PKL Penulis
ditempatkan pada bagian Renmin dan Humas yang tugasnya menangani
pendataan surat Disposisi Renmin dan Kasubbagrenmin, Penyusun data Kartu
Tanda Anggota (KTA), Menyusun Laporan Administasi keperluan perlengkapan
kerja. Selama berlangsungnya pelaksanaan Kuliah Kerja Lapangan terdapat
berbagai kegiatan yang harus dilakukan setiap hari Senin, Selasa, Rabu, Kamis,
dan Jumat. Pada hari senin kegiatan dilakukan di kantor, Kemudian di hari selasa
ada kegiatan Bakti Sosial (Baksos) dan di hari rabu, kamis dan jum’at yaitu
kegiatan Dapur Lapangan. Tetapi penulis juga menangani tugas - tugas lain yang
diberikan oleh setiap karyawan di bagian tersebut.

Sebelum pelaksanaan KKL penulis harus memahami dan mematuhi segala
peraturan dan tata tertib yang berlaku di Brimob Polda, seperti melakukan Rapid
Test terlebih dahulu. Selama PKL penulis juga harus beradaptasi dan
menyesuaikan diri dengan lingkungan kerja yang ada, baik aktivitas lingkungan
kerja maupun individu yang berada di lingkungan kerja. Dengan beradaptasi dan
bantuan dari pembimbing serta teman — teman yang ada penulis dapat
melaksanakan tugas dan aktivitas yang diberikan oleh pembimbing dengan sebaik
— baiknya.

Pada kegiatan Bakti Sosial, Korps Brimob membagikan sembako dan juga
mengadakan kegiatan Dapur Lapangan kemudian membagikan makanan kepada

masyarakat.
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3.2. Tugas-tugas selama KKL
Selama melaksanakan Kuliah Kerja Lapangan di Sat Brimob Polda
Sumatera Utara, penulis telah melakukan berbagai kegiatan dan beberapa tugas
yang telah diberikan. Sebelum diberikan tugas penulis diberikan briefing dan
training terlebih dahulu mengenai cara kerja perusahaan. Tugas dan kegiatan yang
dilakukan oleh penulis selama PKL antara lain :
a. Pendataan Kartu Tanda Anggota
I. Mendata anggota dan pangkat.
2. Menyusun data-data anggota

b. Mengikuti Patroli Dan Penyemprotan
I. Menghimbau kepada masyarakat tentang adaptasi
kebiasaan baru dan tetap mengikuti protokol kesehatan dari
pemerintah.

2. Mengambil Gambar ataupun Video

¢. Melakukan Bakti Sosial
I. Packing sembako yang akan dibagikan
2. Membagikan sembako kepada masyarakat yang berdampak

Covid 19 dan kurang mampu.

d. Melakukan kegiatan Dapur Lapangan
1. Membantu mempersiapkan bahan Dapur dan masakan
2. Packing hasil masakan untuk dibagikan kepada

masyarakat.
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BAB 1V
PEMBAHASAN

4.1. Analisi Terhadap Aktivitas KKL

Pada bagian ini penulis akan membahas dan menganalisis
aktivitas-aktivitas yang dilakukan selama KKL dengan teori pendapat

tokoh yang diperoleh selama kuliah atau dari berbagai referensi lainnya.

4.2. Hubungan Masyarakat

HUMAS singkatan dari Hubungan Masyarakat, terjemahan dari Public
Relations (PR). Pelaku atau orangnya sering disebut staf humas, praktisi
humas, atau PR Practisioner. Dalam bahasa Inggris, Humas disebut Public
Relations. Berikut ini pengertian Public dan Relations.

Istilah “Public” dalam Bahasa Indonesia diterjemahkan sebagai
“Publik”, yaitu sebagai salah satu kelompok dalam masyarakat yang
sifatnya heterogen. Dalam masyarakat terdapat sekelompok orang yang
homogeny. Yang homogeny inilah yang dapat dikategorikan sebagai
“Publik”. Pengertian publik seacara universal yaitu, sekelompok orang
yang mempunyai minat dan perhatian yang sama terhadap sesuatu hal”.

(Cutlip, Center dan Broom, 2009:4) menyatakan bahwa, Public
Relations adalah fungsi manajemen yang menilai sikap publik,
mengidentifikasikan kebijaksanaan dan tata cara seseorang atau organisasi
demi kepentingan publik, serta merencanakan dan melakukan suatu
program kegiatan untuk meraih pengertian dan dukungan publik.

Menurut Efendy (1990), Humas dapat dibedakan ke dalam dua
pengertian yakni sebagai teknik komunikasi dan sebagai metode

komunikasi.

Humas sebagai teknik komunikasi dimaksudkan bahwa humas

dilakukan sendiri oleh pimpinan organisasi. Humas sebagai metode
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komunikasi dimaksudkan bahwa dilakukan secara melembaga (Public
relation of being), dimana wahana humas ditekankan adalah berupa biro,
bagian, seksi, urusan bidang dan lain sebagainya.

Humas baik sebagai teknik komunikasi maupun sebagai metode
komunikasi adalah suatu aktifitas yang menunjang manajemen suatu
lembaga untuk menggerakkan manusia-manusia yang terlibat, menuju
sasaran dan tujuan lembaga.

Apabila disimpulkan maka Hubungan Masyarakat (Humas) merupakan
bagian dari fungsi manajemen, yang diperlukan dalam suatu organisasi
atau perusahaan, untuk mendukung pencapaian visi dan misi perusahaan
tersebut, melalui serangkaian program yang direncanakan dan
diimplementasikan kepada khalayak didalam dan diluar perusahaan, guna
menciptakan pemahaman dan memperoleh timbal balik yang saling

menguntungkan antar pihak.
4.3. Ruang Lingkung Hubungan Masyarakat

Secara khusunya Sat Brimob Polda Sumut sebagai pelindung,
pengayom dan sebagai pelayan masyarakat selalu berupaya hadir
membantu masyarakat. Ditengah Pandemi Covid-19 Korps Brimob turut
hadir membantu masyarakat dengan melakukan penyemprotan disinfektan
sebagai upaya untu memutus penyebaran virus corona dan membagikan
sembako kepada masyarakat yang kurang mampu di wilayah Sumatera

Utara.
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4.4. Peran Hubungan Masyarakat

1. Expert Preciber Communication
Petugas PR dianggap sebagai orang yang ahli. Dia menasehati
pimpinan perusahaan/organisasi. Hubungan mereka diibaratkan seperti

hubungan dokter dan pasien.

2. Problem Solving Process Facilitator
Yakni peranan sebagai fasilitator dalam proses pemecahan
masalah. Pada peranan ini petugas humas melibatkan diri atau
dilibatkan dalam setiap manajemen (krisis). Dia menjadi anggota tim,
bahkan bila memungkinkan menjadi leder dalam penanganan krisis

manajemen.

3. Communication Facilitator
Peranan petugas humas sebagai fasilitator komunikasi antara
perusahaan/organisasi dengan publik. Baik dengan publik exsternal
maupun internal. Istilah yang paling umum adalah sebagai jembatan
komunikasi antara publik dengan perusahaan. Sebagai media atau

penengah bila terjadi miscommunication.

4. Tehnician Comunication

Di sini petugas humas dianggap sebagai pelaksana teknis
komunikasi. Dia melayani layanan di bidang teknis, sementara
kebijakan dan keputusan teknik komunikasi mana yang akan
digunakan bukan merupakan keputusan petugas humas, melainkan
keputusan manajemen dan petugas humas yang melaksanakan.

Peranan yang paling sering dilakukan petugas humas sangat
tergantung dari beberapa hal, antara lain: system budaya
organisasi/perusahaannya, tersedianya sumber daya manusia yang

berkualitas, struktur organisasi/perusahaan yang menentukan
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wewenang dan kebijakan humas, serta ciri khas kehumasan sebuah
organisasi/perusahaan. Sementara peranan ideal menginginkan humas

dapat terlibat hingga di tingkat messo/manajerial.

Peran Humas di Sat Brimob Polda Sumut yaitu mewujudkan Visi
dan Misi Sat Brimob Polda Sumut menciptakan citra baik
dipandangan masyarakat. Oleh sebab itu, Humas sebagai salah satu
fungsi manajemen Instansi ini berperan untuk menyaring berbagai
informasi yang berhubungan dengan instansi, menjadi penghubung
antara instansi dengan masyarakat, serta memfasilitasi kegiatan
komunikasi untuk memberikan pemahaman kepada public internal

dan eksternalnya.
4.5. Tujuan Hubungan Masyarakat

Adapun tujuan dari hubungan masyarakat :

1. Menjalin hubungan baik dengan masyarakat

2. Menciptakan persepsi dan citra yang baik kepada masyarakat

3. Memperkenalkan bentuk-bentuk kegiatan Sat Brimob Polda Sumut

masyarakat.
4.6. Kegiatan Patroli Skala Besar

a. Definisi Program

Patroli adalah kegiatan sosialisasi ataupun himbauan kepada
masyarakat agar tetap dalam keadaan aman dan tertib.
b. Tujuan Program

Untuk mengingatkan kepada masyarakat Kota Medan agar
menciptakan Sitkamtibma (situasi keamanan tertib, masyarakat) serta
tetap mematuhi protokol kesehatan yang telah ditetapkan pemerintah

selama masa pandemi Covid-19.
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Gambar. 3 Persiapan Patroli Skala Besar

4.7. Kegiatan Bakti Sosial

a. Definisi Program
Bakti Sosial merupakan salah satu kegiatan sosial Sat
Brimob Polda Sumut kepada masyarakat yang kurang mampu
dalam segi perekonomian.
b. Tujuan Program
Berbagi kasih dalam bentuk memberikan bantuan berupa
sembako  kepada  masyarakat yang kurang mampu

perekonomiannya.
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Gambar. 4 Persiapan Bakti Sosial

4.8. Kegiatan Dapur Lapangan

a. Definisi Program
Kegiatan rutinitas yang dilakukan Sat Brimob Polda
Sumatera Utara pada hari Rabu, Kamis, Jum’at. Kegiatan ini
dilakukan sebagai bentuk kepedulian brimob kepada masyarakat.
Dalam proses pembagian makanan, masyarakat tetap dianjurkan
mematuhi protokol kesehatan seperti memakai masker jika
berpergian keluar rumah demi mencegah terjadinya penyebaran
Covid-19.
b. Tujuan Program
Kegiatan rutinitas yang dilakukan Sat Brimob Polda
Sumatera Utara pada hari Rabu, Kamis, Jum’at. Kegiatan ini
dilakukan sebagai bentuk kepedulian brimob kepada masyarakat.
Dalam proses pembagian makanan, masyarakat tetap dianjurkan
mematuhi protokol kesehatan seperti memakai masker jika
berpergian keluar rumah demi mencegah terjadinya penyebaran
Covid-19.
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BABYV
KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Dalam pelaksanaan Kuliah kerja lapangan ini penulis mendapatkan banyak
pengetahuan secara nyata dalam menerapkan ilmu yang diperoleh pada saat
perkuliahan, sehingga dapat di praktekkan secara maksimal ketika melaksanakan
Kuliah Kerja Lapangan. Selain itu Kuliah Kerja Lapangan adalah sarana bagi
mahasiswa untuk mengenal dunia kerja nyata sekaligus mengenal lingkungan dan
kondisi kerja yang nantinya akan dihadapi mahasiswa setelah lulus kuliah.
Berdasarkan uraian kuliah kerja lapangan, maka dapat disimpulkan bahwa:
Teori — teori yang telah diajarkan saat di perkuliahan ternyata banyak yang
diterapkan pada saat Kuliah kerja lapangan.

Korps Brigade Mobile Kepolisian Republik Indonesia atau sering disingkat
Korps Brimob Polri adalah Kesatuan Operasi Khusus yang bersifat paramiliter
milik polri. Korps Brimob juga dikenal sebagai salah satu unit tertua yang ada di
dalam organisasi polri dan bersifat sebagai komponen besar didalam Polri yang
dilatih untuk melaksanakan tugas-tugas anti separatis dan anti pembrontakan
sering kali bersamaan dengan operasi militer.

Brimob selalu melakukan kegiatan yang positif sehingga masyarakat dapat
memandang dan memiliki persepsi yang baik terhadap instansi Brimob. Peran
Humas Brimob ialah tetap menciptakan dan mempertahankan citra baiknya agar

masyarakat percaya bahwa Brimob selalu mengayomi dan membantu masyarakat.
5.2 Saran

Berdasarkan keseluruhan uraian pada bab sebelumnya, maka penulis
mencoba memberikan saran.
Adapun saran dan solusi dari penulis kepada instansi adalah sebagai berikut:
1. Bagi SAT Brimob Polda Sumatera Utara
a) Penulis berharap Sat Brimob Polda Sumut dapat terus bekerja

keras dalam membantu dan mengayomi masyarakat.
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b) Semoga kedepannya Sat Brimob Polda Sumut semakin berjaya,
semakin lebih baik, semakin maju, semakin toleransi, dalam
mengemban tugas dan tanggung jawab untuk mempertahankan
NKRI

2. Bagi Universitas Medan Area

Saran yang dapat penulis sampaikan bagi Program studi ilmu
komunikasi Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politiik Universitas Medan
Area sebagai penyelenggara kegiatan KKL ini antara lain :

a. Penulis berharap pihak fakultas dapat memberikan perkenalan
instansi/organisasi tempat KKL terlebih dahulu kepada mahasiswa
agar mahasiswa tidak canggung dan lebih mengenal tempat KKL
nya

b. Penulis berharap pihak Fakultas harus lebih sering memberikan
bimbingan kepada mahasiswa di tempat KKL.
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DAFTAR PUSTAKA

Dr.Drs. Suprawoto, S.H., M,Si. Government Public Relation. Jakarta: Prenamedia Group.
2018
Sumber Lainnya :

https://www.humasbrimobpoldasumut.com/

nttps://korbrimob.polri.go.id/page/visi-misi
http://eprints.polsri.ac.id/732/3/BAB%2011.pdf
http:/digilib.unila.ac.id/13061/13/BAB%202.pdf
http://eprints.polsri.ac.id/732/3/BAB%2011.pdf
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UNIVERSITAS MEDAN AREA

FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK

/ Kampus|  :JaianKolamNomor 1 Medan EstatelJalan PBSI Nomor 1 men 7366678, 7360168, 7364348, 7366781, Fax.(061) 7366998 Medan20223
Kampus Il :JalanSetiabudiNomer 79/ JalanSeiSerayuNomor70 A, - (061) 8201994, Fax. (061) 8226331 Medan 20122
Website: www.uma.ac.id E-mail: univ_medanarea@uma.ac.id

womor : 475/FIS.0/01.3/VII/2020 " 11 Juli 2020
amp. : -
fal  :lzin Kuliah Kerja Lapangan (KKL)

(th.
DANSAT BRIMOB POLDA Sumatera Utara
1. K.H. Wahid Hasyim No. 3i, Merdeka, Medan Baru

Dengan hormat, bersama ini kami mohon kesediaan bapak/ibu kiranya dapat memberikan
~~komendasi dan kesempatan kepada mahasiswa/i kami dengan data sebagai berikut :

NO NAMA MAHASISWA NPM
1 Sri Rezeki 178530092
Putri Lismawarni 178530060
3 Suci Wulandani 178530054

‘ntuk memberi izin Kuliah Kerja Lapangan (KKL) di Kantor BRIMOB POLDA Sumatera Utara.
<uliah Kerja Lapangan (KKL) dimaksud guna menambah pengetahuan dan wawasan mahasiswa/i, dan
XKL dilaksanakan pada tanggal 13 Juli s/d 12 Agustus 2020.

Selanjutnya kami mohon kiranya dapat memberikan kemudahan dalam Kuliah Kerja Lapangan (KKL)
serta menerbitkan surat keterangan yang menyatakan bahwa mahasiswa tersebut telah selesai
melaksanakan KKI. pada instansi/lembaga yang Bapak/Ibu pimpin.

Demikianlah kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasama yang baik diucapkan terima kasih.

A.n Dekan
Wakil Dekan Bidang Akademik,
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“EPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH SUMATERA UTARA
SATUAN BRIMOB
Zalan K. H. Wahid Hasyim No. 3- Medan 20154 Medan, 2< Agustus 2020

Nomor  : B/ 58 NIIKEP./2020
«lasifikasi : BIASA
_ampiran : -
“erihal . Pemberitahuan Izin Kuliah
Kerja Lapangan (KKL). Kepada

Yth. DEKAN UNIVERSITAS MEDAN
AREA FAKULTAS ILMU SOSIAL
DAN ILMU POLITIK

di

Tempat

Rujukan Surat Dekan Universitas Medan Area Fakultas limu Sosial dan limu Politik
Nomor : 457/FI1S.0/01.3/VIl/2020 tanggal 11 Juli 2020 perihal Izin Kuliah Kerja
Lapangan (KKL).

2. Sehubungan dengan rujukan tersebut diatas bersama ini disampaikan kepada
DEKAN, bahwa mahasiswi Universitas Medan Area Fakultas llmu Sosial dan IImu
Politik di terima untuk melaksanakan Kuliah Kerja Lapangan (KKL) di Satbrimob Polda
Sumut yang akan di mulai pada tanggal 13 Juli s/d 12 Agustus 2020 dengan

mematuhi segala aturan yang ada di Satbrimob Polda Sumut.

3. Demikian untuk menjadi maklum.
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NAMA : PUTRI LISMAWARNI

NPM : 178530060
LOKASI KKL - SATUAN BRIMOB POLDA SUMUT
]
NO [ TANGGAL CATATAN / KEGIATAN HARIAN PAF-T\F |
l 13 Juli 2020 Perkenalan dan Tanggung Jawab Tugas ‘ : T
2 14 Juli 2020 Pembagian Tugas dan Fungsi /‘9
3 15 Juli 2020 Penyesuaian Tugas /\ é
| ]
4 16 Juli 2020 Di Bidang Kehumasaan :
- (W%L_ @_&’Qf‘)
5 17 Juli 2020 Bakti Sosml] Brimob Berbagr _Kam_h Melalui Dapur />/
apangan lokasi di Unimed 7 '
A 20 Inh 2020 l i Bldanb Kehumasai | F\ i
B I _ nadrena )
G 3 At Patroli bkald Besar Himbauvan Ad’mtast Kebmsaan Baru dl (o |
/ 21 Juli 2020 | : = -
| b{,putar'm Kota Medan - )
g 22 Ui 2020 | '\/I\,lilpclcl}arl Jenis-jenis Surdt Yang Ada D1 Sat Bnmot
| ) | - Polda Sumut
9 23 Juli 2020 /rL:r HINRL)HKAL Bersama Brimob dJ Masjid SAT
Brmmb
1 —
10 24 Tuli 2020 Kegiatan Dapur Lapangan (Baksos) Lokasi Di Terminal
Pinang Baiis Untuk Masyarakat Sekitar. '
1 | =y
g 27 Juli 2020 Kegiatan Dapur Lapangan (Baksos) Lokasi Di Terminal f
' - o { Pinang Baris Untuk Masyarakat Sekitar.
iy . - = _ - S
12 28 Juli 2020 ! D1 Bidang Kenumasaan
3 29 Juli 2020 |r Disfungsional Subbagrenmin
| i o -
: &3 N =1 ‘r Es i ; =Y : -:I e o |
14 30 Juli 2020 ! Membantu Persiapan Idul Adha (Penulisan Nomor Kopun |
.' Qurban)
- |
5 UN%IV}E‘%!SSHSA%}\%%DJ{AN AREA Renmin (Surat ke Kassubagrenmin)

‘ : l Patroli Skala Besar dan Pemyemprotan Disinfektan di | «~
5 1 4 Agustus 2020 : |
" Lapangan Merdeka i
| o o

| 1 _us




'8 | 6 Agustus 2020

Patroli Skala Besar dan Penyemprotan Disinfektan di USU

% 7 Agustus 2020

Bakti Sosial Brimob Berbagi Kasih Melalur Dapur
lapangan lokasi di Seputaran Taman Ahmad Yani (Gajah
Mada)

-0 | 10 Agustus 2020

Di Bidang Kehumasan (Editing Video)

lwmu/%f&& w,sﬂi\
ye

21 | 11 Agustus 2020 Disfungsional Subbagrenmin
aY
212 Agustus 2020 Menyusun Laporan Administrast Di Subbagrenmin
4_ = —
313 Agustus 2020 Memperstapkan Laporan KKL ; f
| R pErsap W (purer CMaoaen))|
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UNIVERSITAS MEDAN AREA

FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK

Kampus | :JalanKolamMNomor 1 Medan Estate/Jalan PBS| Nomor 18 (061) 7366878, 7360168, 7364348, 7366781, Fax.(061) 7366998 Medan 20227
Kampus Il :JalanSetiabudiNomor 7 / JalanSeiSerayuNomor70 A, B {061) 8201994, Fax. (061) 8226331 Medan 20122
Website: www uma.ac.id E-mail: univ_medanarea@uma ac.id

DAFTAR NILAI KKL

Telah dilaksanakan Kuliah Kerja Lapangan (KKL) mahasiswa Program Studi Ilmu Komunikasi

Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Medan Area |

Nama . Putri Lismawarni
NIM - 178530060
Tanggal 213 Juli 2020 s/d 12 Agustus 2020

Lokasi KKL : SATUAN BRIMOB POLDA SUMUT

Bidang - Kehumasan

Materipenilaianmeliputi:

NO JENIS KEGIATAN NILAI

| | Disipiin | 59 _
-2 _éierjasama B _ | 95

3 "@TmsiaﬁF - T 87 -
4.. !_Slkap%\cngzw | 97

5 ['EtikaBerkomunikasi 85—»

Jumiah | | ‘404
Nilai rata-rata | w, C?

Mengetahui. 4 [o7s AR
gqngan KKL

Ketua Prodi llmuKomunikasi PembimbinglL. -
Mo pocpa S

FAUBBAGREMMIY 5

il
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH SUMATERA UTARA
SATUAN BRIMOB
Jalan K. H. Wahid Hasyim No. 3-l Medan 20154 Medan, <5 Agustus 2020

Nomor  : B/ 27 NINKEP./2020
Klasifikasi : BIASA
Lampiran : -
Perihal . Pengembalian Izin Kuliah
Kerja Lapangan (KKL). Kepada

Yth. DEKAN UNIVERSITAS MEDAN
AREA FAKULTAS ILMU SOSIAL
DAN ILMU POLITIK

di

Tempat

1. Rujukan Surat Dekan Universitas Medan Area Fakultas llmu Sosial dan {imu Politik
Nomor : 457/FIS.0/01.3/VIl/2020 tanggal 11 Juli 2020 perihal lzin Kuliah Kerja
Lapangan (KKL).

2. Sehubungan dengan rujukan tersebut diatas bersama ini disampaikan kepada
DEKAN, ucapan terima kasih atas pelaksanaan kegiatan Kuliah Kerja Lapangan (KKL)
di Satbrimob Polda Sumut terhitung mulai tanggal 13 Juli s/d 12 Agustus 2020
mahasiswi Universitas Medan Area Fakultas limu Sosial dan limu Politk semua
berjalan dengan baik dan mematuhi segala aturan yang ada di Satbrimob Polda

Sumut.

3. Demikian untuk menjadi makium.

R
A s "‘ | NRP 66030082
RI
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Dokumentasi Kegiatan KKL

T

Gambar. 8 Membagikan Makanan Kepada Masyarakat
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Gambar. 9 Persiapan Patroli Skala Besar

Gambar. 10 Kunjungan Dosen Pembimbing Secara Daring
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