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Hubungan Efikasi Diri dengan Kemandirian Ditinjau dari 
Jenis Kelamin Mahasiswa Fakultas Ilmu Tarbiyah dan 
Keguruan IAIN-S U Medan 
Dr. Nefi Darmayanti, M. Si 
Azhar Aziz, S. Psi, MA 

Abstrak 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui besamya hubungan 
antara efikasi diri dengan kemandirian ditinjau dari jenis kelamin mahasiswa 
Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan IAIN-SU Medan. Serta mengetahui 
besamya perbedaan kemandirian mahasiswa laki-laki dan perempuan di Fakultas 
llmu Tarbiyah dan Keguruan IAIN-S U Medan. Penelitian ini dilakukan di 
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan I AIN-SU Medan pada mahasiswa semester 
VI, dengan jumlah sampel 164 orang yang terdiri dari 82 orang laki-laki dan 82 
orang perempuan. Jenis penelitian yang digunakan adalah Analisis Kovarian 
( ANAKOV A) yaitu penggabungan antara uji korelasional dan komparatif. Maka 
menghubungkan variabel tergantung ( Kemandirian) dengan variabel bebas 
(Efikasi Diri) sekaligus membandingkan variabel tergantung ( Kemandirian) 
ditinjau dari variabel bebas (Jenis Kelamin). Hasil dari penelitian ini 
menunjukkan adanya h ubungan yang signifikan antara efikasi diri dengan 
kemandirian ditinjau dari jenis kelamin. Hal ini terlihat dari nilai F = 21,868 
dengan signifikansi p = 0,000 (p<0,05). Maka dapat dikatakan bahwa efikasi diri 
mahasiswa baik laki-laki maupun perempuan mempengaruhi kemandirian. 
Terdapat perbedaan kemandirian yang signifikan antara mahasiswa laki-laki dan 
perempuan. Hal ini terlihat dari nilai F = 20,515 dengan signifikansi p = 0,000 
(p<0,05). 

Kata Kunci: efikasi diri, kemandirian,jenis kelamin 
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A. L atar Belakang Masalah 

BAB I 

PENDAHUL UAN 

Kehidupan pada saat sekarang ini semakin kompleks. Kompleksitas 

kehidupan telah menjadi bagian dari kehidupan masyarakat yang tidak dapat 

dihindari, sedikit demi sedikit akan ada yang bergeser atau bahkan hilang dan 

berganti dengan pola kehidupan yang baru. Pada masa yang akan datang 

diperkirakan kehidupan akan semakin kompleks. 

Kompleksitas kehidupan yang muncul pada saat sekarang ini, ditunjang 

oleh laju perkembangan teknologi dan arus gelombang kehidupan global yang 

sulit danmengisyaratkan bahwa kehidupan masa yang akan datang menjadi sarat 

pilihan yang rumit. Hal ini menuntut manusia kearah kehidupan yang sangat 

komprehensip. Situasi kehidupan semacam ini juga dapat menyebabkan manusia 

menjadi serba bingung atau bahkan larut ke dalam situasi baru ta0pa dapat 

menyeleksi lagi jika tidak memiliki ketahanan hidup yang memadai. Hal ini 

disebabkan tata nilai lama yang telah mapan ditantang oleh nilai-nilai baru yang 

belum banyak dipahami. 

Situasi kehidupan seperti ini memiliki pengaruh kuat terhadap kehidupan 

remaja, khususnya mahasiswa yang berada pada fase remaja akhir. Fenomena 

yang tampak akhir-akhir ini akibat dari kompleksitas kehidupan adalah 

penyalahgunaan narkoba, alkohol, geng motor, reaksi emosional yang berlebihan 

dan berbagai perilaku menyimpang. 

1 
UNIVERSITAS MEDAN AREA



2 

Pada konteks prosespembelajaran, gejala negatif yang tampak 'adalah 

·kurang memaksimalkan potensi-potensi yang ada pada dirinya, kurang mandiri 

dalam belajar seperti kebiasaan belajar yang kurang baik yaitu tidak tahan lama 

dan baru belajar setelah menjelang ujian, membolos, menyontek dan mencari 

bocoran soal. Gejala-gejala tersebut semakin meresahkan jika dikaitkan dengan 

situasi masa depan mahasiswa yang diperkirakan akan semakin kompleks dan 

penuh tantangan. 

Fenomena yang jelas terlihat dari gejala-gejala tersebut diatas adalah 

kenyataan bahwa tidak semua mahasiswa mampu mencapai prestasi belajar yang 

optimal. Hal ini disebabkan oleh beberapa faktor� diantaranya adalah faktor 

ekstemal dan internal. Faktor ekstemal adalah faktor yang berasal dari luar diri 

peserta didik, yaitu faktor lingkungan dan instrumental, sedangkan faktor internal 

adalah faktor yang berasal dari dalam diri peserta didik diantaranya adalah 

kemandirian dan efikasi diri (Djamarah, 2002) 

Kemandirian merupakan suatu kemampuan psikologis yang seharusnya 

sudah dimiliki secara sempuma oleh individu pada masa remaja akhir. Salah satu 

tugas perkembangan bagi remaja adalah mencapai kemandirian. Kemandirian 

mencakup pengertian kebebasan untuk bertindak, tidak tergantung kepada orang 

lain, tidak terpengaruh lingkungan dan bebas mengatur kebutuhan sendiri 

(Mohammad Asrori, 2007). 

Prayitno (2000) mengatakan bahwa kemandirian mencakup lima fungsi 

pokok yang ada pada diri seseorang ; yaitu mengenal dirinya sendiri, menerima 
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